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سخن سردبیر
 امروزه زنان ايراني در عرصه هاي گوناگون سياسي، فرهنگي، اجتماعي
خوبي به  و  اند  گرفته  عهده  بر  را  اي  عمده  نقش  کشور  اقتصادي   و 
 درخشيده اند و منشا دستاوردهاي عظيمي شده اند. در اين ميان نقش
 و جايگاه زنان در جامعه دانشگاهي به عنوان نيروي حياتي و موثر تلقي
اساتيد، عنوان  به  خود،  کوشش  و  تلاش  با  زنان  عبارتي  به   ميشود. 
و علمي  پيشرفت  به  ميتوانند  دانشجويان  و  کارمندان   پژوهشگران، 
 فناوري کشور کمک نمايند. آنان با ارائه ي توانمنديها و ايده هاي جديد
 و کارآمد، زمينه ساز بهبود و توسعه علمي و فناوري در تمامي ابعاد و
 زمينه ها در کشور بوده و خواهند بود. در اين راستا براي توسعه و تعالي
 نقش زنان در خانواده و جامعه دانشگاهي، لازم است که از طريق ارائه
فرصت هاي آموزشي، اجتماعي، فرهنگي و علمي، علاوه بر اينکه شناختي

.
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 نسبت به بانوان پرافتخار کشورمان ايجاد گردد، زمينه ها و بسترهاي
 لازم جهت اثربخشي مجموعه اقدامات آنان را بيش از پيش برنامه ريزي
 کرد. مجله آواي زنان با تمرکز بر مسائل مربوط به بانوان، سعي دارد به
 ارتقاي نقش ايشان در جامعه کمک نمايد. در واقع اين مجله، به بررسي
انتشار با  و  در جامعه ميپردازد  آنها  و نقش  زنان   به   مسائل مربوط 
بانوان فرهيخته اخبار و دستاوردهاي علمي و پژوهشي  آثار،   مقالات،  
 دانشگاهي، درصدد ارتقاي سطح آگاهي افراد جامعه خصوصا  جامعه
 دانشگاهي ميباشد. چرا که نقش زنان در حوزه هاي مختلف از جمله علم،
نويسندگان است.  حياتي  و  بسيار مهم  غيره  و  هنر، سياست   فرهنگ، 
 مقالات وزين اين شماره نيز که سخاوتمندانه و بي هيچ منتي، آثار خود
اند. کرده  والاي خود  را مديون منش  ما  مجله گذاشتند،  اختيار  در   را 
 خداوند متعال به همه اين عزيزان خير و طول عمر عنايت فرموده، و
 به بنده و همکاران عزيزم توفيق دهد تا روز به روز اين نشريه را به
.چشم انداز واقعي آن نزديکتر کرده و نقشي هرچند کوچک ايفا نمائيم
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(تبیین شبهاتی در خصوص آیه ۳۴ سوره نساء)

در محضر

 خداوند )از نظر نظام اجتماع( براى بعضى نسبت به بعضى
 ديگر قرار داده است، و بخاطر انفاقهايى كه از اموالشان
 )در مورد زنان( مى كنند و زنان صالح، زنانى هستند كه
او حقوق  و  اسرار  خود،(  )همسر  غياب  در  و   متواضعند، 
داده، حفظ قرار  آنان  براى  مقابل حقوقى كه خدا   را، در 
و سركشى  از  كه  را  زنان  از  دسته  آن  )امّا(  و  كنند   مى 

النساء بما فضل الله بعضهم على»  الرجال قوامون على 
 بعض وبما انفقوا من اموالهم فالصالحات قانتات حافظات
 للغيب بما حفظ الله واللاتى تخافون نشوزهن فعظوهن
فلا اطعنکم  فان  واضربوهن  المضاجع  فى   واهجروهن 
 تبغوا عليهن سبيلا ان الله كان عليا كبيرا»)نساء: ۳۴(؛
 مردان، سرپرست و نگهبان زنانند، بخاطر برتريهايى كه

على رضايى

 دانشجوى كارشناسى
ارشد

زهرا قاسم نژاد

 عضو هيأت علمى
دانشکده الهيات قرآن
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مؤثر اگر  )و  دهيد!  اندرز  و  پند  داريد،  بيم  مخالفتشان   و 
هيچ )اگر  و  نماييد!  دورى  آنها  از  بستر  در  نشد،(   واقع 
انجام به  آنها  كردن  وادار  براى  عمل،  شدت  جز   راهى 
 وظايفشان نبود،( آنها را تنبيه كنيد! و اگر از شما پيروى
 كردند، راهى براى تعدّى بر آنها نجوييد! )بدانيد( خداوند،
) بلندمرتبه و بزرگ است )و قدرت او، بالاترين قدرتهاست
و گذشته  در  قرآنى  موضوعات  پرچالش ترين  از   يکى 
خصوص در  تشريعى  و  تکوينى  تفاوت هاى  مسئله   حال، 
انسانى، فطرت  از  برخواسته  سوالى  مى باشد.  زن  و   مرد 
از قبل  شود.  داده  درخور  پاسخى  آن  به  است  لازم   كه 
 هرچيز به اهميت اين آيه مى پردازيم. آيه ۳۴ سوره نساء
حساسيت كه  است  فراوان  اهميت  داراى  جهت  سه   از 
در آن  اهميت  الف:  مى كند:  بيشتر  را  آن  درباره   بحث 
رابطه در  آيات  پراستنادترين  از  يکى  فقهاست.   بين 
حاكم مسئله  در   .1 نمونه  براى  است.  زنان  احکام   با 
جامعه؛ اداره  گرفتن  دست  به  و  جامعه  در  زنان  شدن 

2. در مسئله قضاوت زنان در جامعه اسلامى؛
 ۳. انجام فعاليت هاى اجتماعى و حضور فعّال زنان در

مشاغل گوناگون در جامعه؛
 ۴. سرپرستى و رياست خانواده كه خود شامل بحث هاى
 مهمى همچون نفقه، حضانت كودكان، حق طلاق، تبعيت

 زن از مرد در محل سکونت، ولايت قهرى بر اطفال و
 بسيارى مباحث ديگر است

 ب: اهميت آن در بين قانونگذاران قوانين مدنى جمهورى
 اسلامى ايران مى باشد. از آنجا كه متابعت قوانين با شرع

 ضرورت دارد، لذا استناد به اين آيه، در بسيارى از قوانين
مدنى، مشهود است. براى مثال

 1. ماده 1105: در روابط زوجين، رياست خانواده از
خصايص شوهر است

 2. ماده 111۴: زن بايد در منزلى كه شوهرش تعيين
 مى كند مسکن نمايد، مگر آنکه اختيار تعيين منزل به زن

داده شده باشد
 ۳. ماده 1117: شوهر مى تواند زن خود را از حرفه و

 صنعتى كه منافى مصالح خانواده يا حثيت خود يا زن

باشد، منع كند
 ۴. ماده 976: هر زن تبعه خارجى، كه شوهر ايرانى

اختيار كند، تبعه ايران محسوب مى شود
 5. ماده 1005: اقامتگاه زن شوهردار همان اقامتگاه شوهر

است
 حقوق دانان اين مواد قانونى را مبتنى بر آيه ۳۴ سوره

)نساء دانسته اند. )ر.ک:صفايى، 1۳7۴، ص: 16۳
 ج: به عنوان مستمسکى در دست منتقدان و مخالفان
 نظام فقهى و حقوقى اسلام. براى اثبات مدعاى خود،

 كه اسلام را دينى زن ستيز و مردسالار مى دانند، به اين
 آيه استشهاد نموده اند. براى نمونه مجلاتى همچون

 مجله »آواى زنان» يا مجله »آيينه زنان» و سايت ها و
 وبلاگ هاى فراوانى كه در اين خصوص وجود دارد. حتى
 پيروان ديگر اديان در حمله عليه اسلام و متهم كردن

 اسلام به برخورد ناعادلانه با زنان، به همين آيه استشهاد
 كرده اند. مانند »مركز الکلمه المسيحى». افرادى نيز

 همچون نيلوفر بيضايى و بسيارى ديگر، در سده اخير
 به طور ويژه، و در طول تاريخ اسلام، نسبت به تبعيض

 آميز بودن بعضى احکام اسلامى، حتى بدون غرض ورزى،
 پرسش داشته اند و در مقابل اين پرسش ها، توسط علما و
 دلسوزان، پاسخ هايى داده شده است. نکته جالب اينکه،

 اين پرسش ها توسط زنان زمان پيامبر نيز از ايشان
 پرسيده شده و مستقيما خداوند با آيات قرآن به پاسخ

 در اين خصوص پرداخته است. اگر در خصوص شأن نزول
 بسيارى از آيات، خصوصا آياتى كه در اين نوشتار به آن

 خواهيم پرداخت، رجوع شود، اين مسئله كاملًا تاييد
 مى شود. اين نوشتار، بيشتر در صدد رفع شبهه در اين

حوزه مى باشد
 با توجه به اهميت موضوع كه به بخشى از آن اشاره

 شد، آيه مورد نظر مورد توجه تمامى مفسران و عالمان
 اسلامى بوده است. قبل از پرداختن به تفسير آيه، ذكر

مقدمه اى مهم تر از متن، ضرورى است
 خداوند در قرآن كريم به پرسش هايى پاسخ مى دهد كه

 ريشه در فطرت لايتغير انسانى دارد. جواب خداوند، ناظر
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مؤثر اگر  )و  دهيد!  اندرز  و  پند  داريد،  بيم  مخالفتشان   و 
هيچ )اگر  و  نماييد!  دورى  آنها  از  بستر  در  نشد،(   واقع 
انجام به  آنها  كردن  وادار  براى  عمل،  شدت  جز   راهى 
 وظايفشان نبود،( آنها را تنبيه كنيد! و اگر از شما پيروى
 كردند، راهى براى تعدّى بر آنها نجوييد! )بدانيد( خداوند،
) بلندمرتبه و بزرگ است )و قدرت او، بالاترين قدرتهاست
 يکى از پرچالش ترين موضوعات قرآنى در گذشته و حال،
 مسئله تفاوت هاى تکوينى و تشريعى در خصوص مرد و زن
 مى باشد. سوالى برخواسته از فطرت انسانى، كه لازم است
 به آن پاسخى درخور داده شود. قبل از هرچيز به اهميت اين
 آيه مى پردازيم. آيه ۳۴ سوره نساء از سه جهت داراى اهميت
:فراوان است كه حساسيت بحث درباره آن را بيشتر مى كند

 الف: اهميت آن در بين فقهاست. يکى از پراستنادترين
آيات در رابطه با احکام زنان است. براى نمونه

 1. در مسئله حاكم شدن زنان در جامعه و به دست گرفتن
اداره جامعه؛

2. در مسئله قضاوت زنان در جامعه اسلامى؛
 ۳. انجام فعاليت هاى اجتماعى و حضور فعّال زنان در

مشاغل گوناگون در جامعه؛
 ۴. سرپرستى و رياست خانواده كه خود شامل بحث هاى
 مهمى همچون نفقه، حضانت كودكان، حق طلاق، تبعيت

 زن از مرد در محل سکونت، ولايت قهرى بر اطفال و
.بسيارى مباحث ديگر است

 ب: اهميت آن در بين قانونگذاران قوانين مدنى جمهورى
 اسلامى ايران مى باشد. از آنجا كه متابعت قوانين با شرع

 ضرورت دارد، لذا استناد به اين آيه، در بسيارى از قوانين
:مدنى، مشهود است. براى مثال

 1. ماده 1105: در روابط زوجين، رياست خانواده از
خصايص شوهر است

 2. ماده 111۴: زن بايد در منزلى كه شوهرش تعيين
 مى كند مسکن نمايد، مگر آنکه اختيار تعيين منزل به زن

داده شده باشد
 ۳. ماده 1117: شوهر مى تواند زن خود را از حرفه و

 صنعتى كه منافى مصالح خانواده يا حثيت خود يا زن
باشد، منع كند

 ۴. ماده 976: هر زن تبعه خارجى، كه شوهر ايرانى
اختيار كند، تبعه ايران محسوب مى شود

.5. ماده 1005: اقامتگاه زن شوهردار همان اقامتگاه شوهر است
۳۴ آيه  بر  مبتنى  را  قانونى  مواد  اين   حقوق دانان 
16۳ ص:   ،1۳7۴ )ر.ک:صفايى،  دانسته اند.  نساء  )سوره 
مخالفان و  منتقدان  دست  در  مستمسکى  عنوان  به   ج: 
خود، مدعاى  اثبات  براى  اسلام.  حقوقى  و  فقهى   نظام 
اين به  مى دانند،  مردسالار  و  زن ستيز  دينى  را  اسلام   كه 
همچون مجلاتى  نمونه  براى  نموده اند.  استشهاد   آيه 
و سايت ها  و  زنان»  »آيينه  مجله  يا  زنان»  »آواى   مجله 
دارد. حتى وجود  اين خصوص  در  كه  فراوانى   وبلاگ هاى 
كردن متهم  و  اسلام  عليه  حمله  در  اديان  ديگر   پيروان 
 اسلام به برخورد ناعادلانه با زنان، به همين آيه استشهاد
نيز افرادى  المسيحى».  الکلمه  »مركز  مانند   كرده اند. 
اخير سده  در  ديگر،  بسيارى  و  بيضايى  نيلوفر   همچون 
تبعيض به  نسبت  اسلام،  تاريخ  طول  در  و  ويژه،  طور   به 
 آميز بودن بعضى احکام اسلامى، حتى بدون غرض ورزى،
 پرسش داشته اند و در مقابل اين پرسش ها، توسط علما و
 دلسوزان، پاسخ هايى داده شده است. نکته جالب اينکه،
 اين پرسش ها توسط زنان زمان پيامبر نيز از ايشان پرسيده
اين در  پاسخ  به  قرآن  آيات  با  خداوند  مستقيما  و   شده 
 خصوص پرداخته است. اگر در خصوص شأن نزول بسيارى

:
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آيات،  از 
كه آياتى   خصوصا 

رجوع پرداخت،  خواهيم  آن  به  نوشتار  اين   در 
نوشتار، اين  مى شود.  تاييد  كاملًا  مسئله  اين   شود، 
مى باشد حوزه  اين  در  شبهه  رفع  صدد  در  بيشتر 
اشاره آن  از  بخشى  به  كه  موضوع  اهميت  به  توجه   با 
و مفسران  تمامى  توجه  مورد  نظر  مورد  آيه   شد، 
تفسير به  پرداختن  از  قبل  است.  بوده  اسلامى   عالمان 
است ضرورى  متن،  از  مهم تر  مقدمه اى  ذكر  آيه، 
مى دهد  پاسخ  پرسش هايى  به  كريم  قرآن  در   خداوند 
دارد. جواب خداوند، انسانى   كه ريشه در فطرت لايتغير 
و زمان  هر  در  انسانها  فطرت  كه  است  ادراكى  به   ناظر 

 اينکه، بعضى از ادراكات انسان
 مختص به گفتمان هاى خاص زمانى
از خارج  كه  كسى  و  است  مکانى  ن و   آ
 فضاى خاص باشد، هيچ دركى نسبت به موضوع نخواهد
 داشت براى نمونه و متناظر با بحث خودمان، با نزول آيات
 ابتدايى سوره نساء، »... للذكر مثل حظ الانثيين ...»)نساء:
 11(، فطرت انسانىِ منزجر از تبعيض، خواه با عناد و خواه
و دختران، زنان  و خصوصا  زن،  و چه  مرد  آن، چه   بدون 
 به دليل اينکه حق خود را تضييع شده مى دانند، خواهند
 پرسيد، چرا؟ دقيقا همان پرسشى كه پيامبر اولوالعزم الهى
 همچون موسى در داستان خضر و موسى، برايش پيش آمد
 و پرسيد: چرا؟ »... لقد جئت شيئا نکرا»»قال الم اقل لک



 و پرسيد: چرا؟ »... لقد جئت شيئا نکرا»»قال الم اقل لک
 انک لن تستطيع معى صبرا»)كهف: 7۴-75(. فطرت پاک
 انسانى نسبت به ظلم حساس است. اگر چيزى را مشاهده
 كند كه بر خلاف حکمت و عدل است، ناخواسته واكنش
 نشان مى دهد و اعتراض مى كند. خضر نيز به اين خاصيت
 فطرى انسانى كه نمى توان در چنين مواردى سکوت كرد،
 به موسى هشدار مى دهد: »وكيف تصبر على ما لم تحط به
 خبرا»)كهف: 6۸(. بنابراين اصل پرسش هايى كه از فطرت
 سالم برمى خيزد، نه تنها اشکال ندارد، بلکه گريزى از آن
 نيست. خداوند كه خالق انسان است و آگاه نسبت به احوال
 او، در جاى جاى قرآن، به چنين پرسش هاى برخواسته از
قصد كسى  اگر  كه  مى كند  تأكيد  و  داده  پاسخ   فطرت، 
او را كافى است  فهميدن داشته باشد، جواب داده شده، 
 ولى اگر به دنبال بهانه جويى است و از سر عناد و دشمنى،
 سوال مى كند، هر آنچه بگويى، راضى نمى شود: »وان يروا
السماء ساقطا يقولوا سحاب مركوم»)طور: ۴۴( كسفا من 
 لذا خداوند در مقابل چنين پرسشى كه چرا »... للذكر مثل
 حظ الانثيين ...»)نساء: 11(؟ در آيه »ولا تتمنوا ما فضل الله
 به بعضکم على بعض للرجال نصيب مما اكتسبوا وللنساء
 نصيب مما اكتسبن واسالوا الله من فضله ان الله كان بکل
 شىء عليما»)نساء: ۳2(، پاسخ مى دهد. دقيقاً دو آيه قبل
 از آيه مورد بحث ما، اين مسئله تبيين مى شود. غفلت از
پرسشى به  لايتغير،  فطرت  با  متناظر  جواب  اين   حکمت 
 برخواسته از فطرت پاک، اكثر مفسرين را بر آن داشته كه
گفتمان با  متناظر  يا  و  زمان خودشان  گفتمان  به   متناظر 
 زمان پيامبر، شروع به پاسخ گويى و ارائه بحث هاى جدلى
توانايى حداكثر  آنان،  پاسخ گويى  صورتيکه  در   كنند. 
دارد را  خاص  زمان  آن  در  سوال كننده  كردن   خاموش 
نمى كند راضى  است،  فرازمانى  كه  را  انسانى  فطرت  .و 
به وضعيت زنان در پيش از مفسران  نمونه بسيارى   براى 
حقوق زنان  زمانى،  مقطع  آن  در  مى پردازند.  اسلام   از 
 اجتماعى نداشتند، بلکه مانند ساير دارايى هاى انسان، با
 آنها رفتار مى شد. نه تنها ارثى به آنها نمى رسيد، بلکه حق
بنابراين حالا كه اسلام براى نيز نداشتند.  انتخاب   رأى و 
 آنان ارزش انسانى قائل شده است و ارث را برايشان واجب
محاسن هزاران  و  است  داده  آنها  به  رأى  حق  و   دانسته 
 ديگر نسبت به قبل از اسلام، بنابراين ديگر پرسش در اين

 خصوص جائز نيست و ناشکرى و ناسپاسى به حساب
 مى آيد. )جوادى آملى، زن در آيينه جلال و جمال،

)1۳75، ص: ۳92
 گروهى ديگر نيز كه متناظر با جهان امروز، در صدد رفع
 شبهه از اين موضوع هستند، رفتار خشونت آميز نسبت

 به زنان، كالا بودن زنان، ازبين رفتن ارزش زن، خروج
 از فطرت انسانى و يا مباحثى همچون، مالک بودن يک

 سوم سهم الارث و مصرف كننده بودن دو سوم آن را
 مطرح مى كنند. )طباطبايى ، 1۳6۳، ج۴: 5۳2(. هر چند

 بيان اين مطالب، ممکن است سبب سکوت بعضى از افراد
 شود، ولى دلائلى است كه با كمى تفکر و با يک مثال

 نقض، رد مى شود
 براى نمونه، ظالمى كه تا ديروز يک سکه طلا باج

 مى گرفت، حالا كه امروز آنرا به نيم سکه تقليل داده،
 منت بر سر مردم بگذارد كه به شما لطف كرده ام، پس

 ديگر اعتراض نکنيد. يا مثلا زنى كه پدر و شوهر ندارد و
 به تنهايى زندگى مى كند كه در دنياى امروز، تعداد آنها

 كم نيست، اعتراض خواهند كرد كه چگونه ما دو سوم
 سهم الارث را مصرف مى كنيم، در حالى كه بايد مخارج

 بچه  يتيم را علاوه بر مخارج خودمان نيز پرداخت كنيم و
 هيچ سرپرستى از ما حمايت نمى كند و بسيارى ديگر از

.مثال هاى نقضى كه مى توان آورد
 بنابراين اگر جواب، جوابى جدلى باشد و بر برهانى

 محکم، استوار نشده باشد، به مرور زمان، اشکالات بروز
 مى كند و لازم مى آيد كه به دنبال آنها، توجيهات ديگرى

.بياوريم
 حال به سراغ جوابى كه خداوند به اين پرسش داده

 است، برويم. با دقت در جوابى كه در آيه ۳2 نساء آمده،
 به مواردى چند، در حد فهم خودمان مى رسيم كه مسلما
 دانشمندانِ حال و آينده، بيشتر از اينها خواهند فهميد:

 )ر.ک: ابوالفتوح رازى ، 1۴0۸ق، ج5: ۳۴1؛ طباطبايى ،
 1۳6۳، ج۴: 5۳5؛ كاشانى ، 1۳1۳، ج۳: 15؛ مکارم

)شيرازى ، 1۳71، ج۳: ۳6۴
 خداوند در ابتدا اشاره مى فرمايد كه آرزو داشتنِ 

 چيزى كه ديگران، چه به صورت مادرزادى و چه به
 صورت قراردادى دارند، اشتباه است. »ولا تتمنوا ما فضل

»الله به بعضکم على بعض
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اين  افراد، خدادادى است. خداوند  برترى   فضل و 
فرد براى  افتخارى  بنابراين  است،  داده  آنها  به  را   برترى 
»محسوب نمى شود كه شما به آن حسد بورزيد. »ما فضل الله
فضل  »ما  دارد.  وجود  افراد  همه  در  برترى ها   اين 
 الله به بعضکم على بعض». هر كسى به نوعى داراى فضل
 و برترى، نسبت به ديگرى است. لازمه شکل گيرى زندگى
 اجتماعى، وجود همين فضل هاى متفاوت در افراد مختلف
 است. تا افراد براى رفع نياز خود، به يکديگر محتاج نباشند،
 تن به زندگى اجتماعى نخواهند داد. ضرورت شکل گيرى
 زندگى اجتماعى و حتى خانواده، احتياج اعضاى جامعه و
 خانواده به يکديگر است. بعضى از اين برتريها، مادرزادى
 است و بعضى بر اساس قوانين اجتماعى است. انسانها براى
 داشتن زندگى اجتماعى نيازمند برقرارى قوانينى هستند.
 چراكه هر انسانى به غريزه، طالب تمام خيرات براى خودش
 مى باشد. براى كنترل اين غريزه، چاره اى جز ايجاد قوانين
 كنترل كننده وجود ندارد. البته اين مباحث در جاى خود
تبيين شده است و بيش از اين مجال پرداختن نمى باشد
 حال كه مشخص كرد كه برترى هاى مختلف، لازمه 
مشخص نيست،  آن  از  گريزى  و  است  اجتماعى   حيات 
 مى كند كه نصيب و سهم حقيقى انسانها، مربوط به برتريهاى
اجتماعى قوانين  اساس  بر  كه  برتريهايى  يا   مادرزادى 
 گذاشته مى شود نيست، بلکه مربوط به عملى است كه با

قوانين اساس  بر  كه  برتريهايى  يا  مادرزادى  برتريهاى   به 
عملى به  مربوط  بلکه  نيست،  مى شود  گذاشته   اجتماعى 
 است كه با اراده و اختيار خود، در هر شرايطى كه در آن
 قرار گرفته و متناسب با وظيفه اى كه بر عهده داشته، انجام
و دارايى  اين چنين عملى، مى شود   داده است، مى باشد. 
 كسب او.» للرجال نصيب مما اكتسبوا وللنساء نصيب مما
 اكتسبن». چه مرد باشد، چه زن باشد، چه فرزند فقير زاده
 باشد كه ارث قابل ارزشى، به او نرسد و چه فرزند توانگرى
 باشد كه ارث فراوان به او رسيده باشد، چه رهبر جامعه باشد،
 چه كارگر ساده، در هر شرايطى، حق كسى ضايع نمى شود
سعى»)نجم: ما  الا  للانسان  ليس  »وان  آيات  اساس  بر   و 
الا نفسا  نکلف  الصالحات لا  آمنوا وعملوا  و »والذين   )۳9 
خالدون»)اعراف: فيها  هم  الجنة  اصحاب  اولئک   وسعها 
اين است كه در شرايط آيات ديگر، مهم  و بسيارى   )۴2 
 ايجاد شده توسط پروردگار، چگونه با حسن انتخاب خود
 عمل كند. مانند يک مربى بدن سازى كه متناسب با شرايط
 شاگردانش، هر يکى را سراغ يک تمرين خاص، مى فرستد.
 آن كس كه با گرانترين دستگاهها، دستور تمرين گرفته،
ندارد. مى كند  كار  وزنه اى ساده  با  كه  آن كس  به   فخرى 
وزنه يا  دستگاه  آن  مالک  كه  مى دانند  شاگردان   همه 
 نيستند و چه بسا شاگرد قوى تر با وزنه كار كند و شاگرد
و مربى  براى  آنچه  قيمت.  گران  دستگاه هاى  با   ضعيف تر 
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 مربى و رشد شاگردان، لازم و ضرورى است عملکرد صحيح
است دستگاه  هر  روى  بر  مربى،  دستورالعمل  مطابق  و 
دنبال  اگر  كه  مى فرمايد  خداوند  بعد،  مرحله   در 
« بخواهيد.  بايد  از من  را  آن  برترى هم هستيد،  و   فضل 
 واسالوا الله من فضله ان الله كان بکل شىء عليما». چون
 تمام فضائل را من به بندگان داده ام. اما علم مرا )كه در پايان
فضل در  تفاوت  ريشه  نکنيد.  فراموش  شده(  يادآور   آيه 

علم در  ريشه  تشريعى،  و  تکوينى  برتريهاى   و 
علم با  شما  علم  وقتى  دارد.  من   لايتناهى 

آرزوى پس  نيست،  مقايسه  قابل   من، 
نه داشتن،  را  ديگران   فضيلت هاى 

بلکه خطاست. نيست،  جائز   تنها 
ديگر لحنى  با  ديگر  جاى   در 

مى فرمايد: خصوص  اين   در 
به لک  ليس  ما  تسالن   »فلا 
تکون ان  اعظک  انى   علم 
)۴6 الجاهلين»)هود:  من 
شد، گفته  كه   همانطور 
خداوند، پاسخگويى   نوع 
با متناسب  و   ريشه اى 
به مربوط  و  است   فطرت 

زمانى خاص   گفتمان هاى 
انسان و  نمى شود  مکانى   و 
آرامش به  آن  شنيدن   با 

اينکه ساكت  شود نه   مى رسد 
 با اين مقدمه كه در ادامه، به آن

 استناد خواهيم كرد، به تفسير آيه
نساء، آيه ۳۴ سوره  يعنى  نظر،   مورد 

آيه نزول  شأن  درباره  پرداخت   خواهيم 
 گفته اند: آيه درباره »سعد بن ربيع بن عمر» و

 زنش »حبيبه» نازل شده است كه »سعد»، همسرش
 را به دليل نافرمانى، كتک زد، »حبيبه» هم به اتفاق پدرش

 خدمت پيامبر رسيد و شکايت كرد و پيامبر حکم به قصاص
نازل شد و بودند كه جبرئيل  نرفته  آنها  اما هنوز   فرمود. 
 اين آيه را بيان نمود و پيامبر فرمود: ما چيزى اراده كرديم
 و خدا چيز ديگرى اراده كرد و آنچه خدا اراده كرده، بهتر

بهتر كرده،  اراده  خدا  آنچه  و  كرد  اراده  ديگرى   چيز 
)طبرسى ، 1۳72، ج۴: 5۳2 كرد.  رفع  را  و قصاص  )است 
 اما مرحوم علّامه طباطبائى اين شأن نزول را مردود مى داند
است؛ پيامبر مخالف  با عصمت  داستان  اين   و مى نويسد: 
 چراكه آيه حُکم پيامبر را باطل نموده و ايشان را تخطئه
تشريع در  پيامبر  كه  داشته  بيان  واقع،  در  و  است   كرده 
 خود، اشتباه نموده و اين با عصمت پيامبر منافات
)دارد. )طباطبايى ، 1۳6۳، ج۴: 55۳
ديگرى نزول هاى  شأن   البته 
در كه  است  آمده   نيز 
ذكر مورد  با  افراد،   نام 
است متفاوت   شده، 
با همگى   ولى 
شبيه  مضمونى 
 آنچه بيان شد،
ذكر  هستند. 
نکته  چند 
خصوص  در 
نزول،  شأن 
از  خالى 
لطف نيست
 
شأن  شهرت 
به  نزولها 
زياد  قدرى 
به كه   است 
 راحتى قابل كنار
نيست  گذاشتن 
وجودش ضمنا   و 
ايجاد مشکلى  تنها   نه 
 نمى كند، بلکه كارگشاست
قرآن محکمات  از  قصاص   مسئله 
 است و پيامبر به حکمى رأى داده است كه بايد مى داده،
 فقط اين آيه، تخصيصى است بر نوع خاصى از شرايط، كه
 قصاص به مِثل، تبديل به ديه مى شود، كه قبل از نزول اين
 آيه، تشريع نشده بود و مانند حکم تغيير قبله، كه فقط
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 تشريع نشده بود و مانند حکم تغيير قبله، كه فقط بعد از
 نزول، لازم الاجرا مى شود. اما آنچه تذكر آن لازم مى باشد
  كه بعضا افراد معاند يا جاهل، بيان نمى كنند، اين است كه
به منجر  اگر  همسر،  زدن  كه  گذاشته اند  اين  بر  را   فرض 
 جرح يا شکستگى يا كبودى شود، ديه هم از آن برداشته
اشکال علامه، اما  نيست.  بيش  مغالطه اى  كه  است،   شده 
كه است  كلامى  بحثى  تفسيرند،  و  فقاهت  بزرگان  از   كه 
آن، به  پرداختن  ولى  مى باشد،  نيز  آن  صحت   احتمال 
جزء شده،  گفته  نتيجه  ولى  ندارد.  ضرورت  اينجا،   در 
مسلمات فقهى است، حتى اگر اين روايت صحيح نباشد
 فضاى حاكم بر اين آيه، در ادامه بحثى است كه در آيه ۳2
 نساء، به آن اشاره شد. خداوند در آيه ۳۴، مثالى براى آنچه
 در آيه ۳2 فرموده، مى زند. آيه در غالب اين مثال، يادآورى
 مجدد مى كند كه فضائل و برترى هاى تکوينى و تشريعى
حاكم بر عالمَ، تفاوت وظايف و مسئوليت ها را در پى دارد
 اصل ضرورت وجود يک مدير در هر جمعى، قابل خدشه
 نيست. اين حُکم عقل، در تمام دوران، برقرار بوده و فرض
اين كيفيتى،  چه  با  مدير  اينکه  اما  ندارد.  ديگرى   ممکن 
دارايى است.  ديگرى  بحث  رساند،  انجام  به  را   وظيفه 
شد، مشخص   ،۳2 آيه  در  كه  آنچه  طبق  انسان،   حقيقى 
 حُسن انجام وظيفه است، نه برتريهاى تکوينى و تشريعى
مديريت، يک مسئله كيفيت  اينجا  در  انسان .  به   اهدايى 
را اولى  است.  ديگر  مسئله  مديريت،  به  انتصاب  و   است 
با آن به او  خداوند كسب انسان قلمداد كرده و متناسب 
 پاداش مى دهد و به زبا ديگر، پاداش او جز مشاهده آنچه
بما نفس  كل  تجزى  »اليوم  نيست:  است،  كرده   كسب 
 كسبت»)غافر: 17(. البته خداوند در خصوص همين كسب
 هم، اجازه فخرفروشى به احدى از بندگانش نداده است، چه
برسد به دومى كه كوچکترين نقشى، در آن نداشته است
عنوان به  را  زن  خداوند،  اگر  كه  است  توضيح  به   لازم 
و نبود  زنان  براى  حُسنى  هم  باز  مى كرد،  انتخاب   مدير 
اختصاصى اينکه خصوصيات  كما  نداشت.  افتخار   قابليت 
فرزند، به  دادن  شير  و  شدن  مادر  تجربه  همچون   زنان، 
نيست، تصور  قابل  آن،  از  بالاتر  لذتى  ماده،  عالمَ  در   كه 
 موجبات تفاخر آنها نخواهد بود، بلکه خوب مادرى كردن،
 مى تواند دارايى آنان باشد و در روزى كه حقيقت ها آشکار
 مى شود، كسب حقيقى هم، چه براى زن و چه براى مرد،

 آيه مذكور مديريت
كوچک  جامعه 

به را   خانواده 
واگذار  مرد 
.  مى كند
واقع  در 
انتصاب  با 

عنوان به   مرد 
وظايفى  مدير، 

حقوقى و  او   براى 
و حق  كه  بود  خواهد  او  براى   نيز 
امر دو  غيرخداوند،  براى   وظيفه، 
بر هريک  اگر  و  يکديگرند   ملازم 
 ديگرى غلبه كند، خروج از عدالت
عقل و  شرع  و  فطرت  خلاف   و 
وظايفى نمى توان  بنابراين   است. 

 را براى مدير مشخص كرد ولى توقع حقوق
 براى او نداشت. در تمام امور اجتماعى نيز اين اصل برقرار
 است و منحصر در اين مورد به خصوص نمى شود به گفته
قالب جمله اى خبرى، با  انتصاب،  اين  مفسرين،  از   برخى 
 افاده امر كرده و در حقيقت خداوند به شوهران مى گويد:
در مدير  وظيفه  واقع  در  قوامين».  كونوا  الرجال  ايها   »يا 
 اين آيه، بيشتر از حقوق او، مورد تأكيد قرار گرفته است.
۳7۴ ج۳:   ،1۳7۴ مکارم،  ۳91؛  ص:   ،1۳75 ))جوادى، 
 بعضى ديگر از مفسرين معتقدند كه اين جمله در حال امر
اينکه، مدير همه زنان باشيد. به   كردن همه مردان است 
11۴؛ ج2:  1۴12ق،  شبر،  5۴۳؛  ج۴:   ،1۳6۳  )طباطبايى، 
۴۴ ج1:  1۴1۳ق،  گلپايگانى،  69؛  ج۳:   ،1۳72 )طبرسى، 
 البته دلايلى توسط گروه دوم آورده شده است كه محکم
 نيست و با چند مثال مى توان باطل بودن آن را ثابت كرد.
 مثلا در ادامه آيه، به انفاق مال اشاره مى شود كه مخصوص
اينکه فرزند يا  به همه زنان نمى شود.   همه مردان نسبت 
را يا خواهر  مادر  اينکه مرد هست، حق مديريت  با   پسر 
بنابراين پرداختن به جزئياتى كه در اين خصوص،  ندارد. 
 توسط اين دسته از مفسرين آمده است، ضرورتى ندارد اما
 بعضى از مستشرقين و نوانديشان مسلمان كه بعضا قصد
 دفاع از قرآن را هم دارند، اين جمله را خبرى مى دانند. در



 مى دانند.
 كه در واقع آنها معتقدند
 تاريخى را خداوند يک واقعيت تلخ

 كه در زمان نزول قرآن بوده را بازگو مى كند و حکمى
 در اين خصوص جارى نشده است. بنابراين مردم در

 خصوص اتخاذ راهى معقول در آينده، مختارند. )ر.ک:
 معرفت،1۴2۳ق، ص:150؛ زمانى، 1۳۸5، ص: 165؛

 رضايى اصفهانى، 1۳90، ج۴: 99(. اين نظريه با حکمت
 هدايت گرى قرآن در تضاد است. خداوند هيچ گاه در

 مقابل سنت هاى غلط، سکوت نکرده است. ممکن است
 در برخى موارد، به مرور در جهت ريشه كن كردن سنتى

 غلط، قدم برداشته باشد، ولى سکوت در اين خصوص، به
 گونه اى كه اكثر مفسران و فقيهان، برداشت حُکم از آن

 داشته  باشند و روايات متعددى، آن را امضا كند، هرگز با
.فلسفه هدايت گر بودن قرآن نمى سازد

 براى روشن تر شدن بحث و تاييد يا عدم تاييد مطالب
 ارائه شده، سه واژه كليدى عبارت ابتدايى آيه ۳۴ نساء

 را نيز بررسى مى كنيم
قوّامون

 صيغه مبالغه از »قيام» است. در قرآن در معانى
 برخاستن)نمل: ۳9(، توقف)بقره: 20(، دوام)روم: 25(،

 عزم و اراده)مائده: 6(، مشغول شدن به كارى)مزمل: 20(

 و قيام به امر)نساء: ۳۴( آمده است. )قرشى، 1۳71،
)ج7: 52

 راغب اصفهانى معتقد است كه در اين آيه،
 »قيام» در جهت انجام اموراتِ

 فردى از افراد، با حفظ
 اختيارات آن

 فرد است.
 )راغب

 اصفهانى،
)1۴12ق، ج1: 690

 ابن منظور »قيام» در آيه را به معناى محافظت و اصلاح
)مى داند. )ابن منظور، 1۴1۴ق، ج12: ۴96

مفسرين اين در اين خصوص مطالبى دارند
 قوام» به معناى ولايت و رياست داشتن و به تبع» 

 آن، مستحق اطاعت بودن است. )زمخشرى، 1۴07ق،
 ج1: 505؛ ابوالفتوح رازى، 1۴0۸ق، ج5: ۳۴۸؛ طباطبايى،

)1۳6۳، ج۴: 5۴6
 قوام» به معناى حمايت، رسيدگى، نگهبانى و» 

 سرپرستى است. )جوادى آملى، تسنيم، 1۳90، ج1۸:
)5۴6؛ فضل الله، 1۴19ق، ج7: 22۸

 با جمع بين نظرات، چه مديريت را حق بدانيم و چه
 وظيفه، در هر دو صورت با استدلالى كه خداوند در آيه
 ۳2 آورد، اين انتصاب، نشان از برترى كسى بر ديگرى
 نيست، بلکه تقسيم وظايفى جهت به سرانجام رسيدن

امور خانواده و اجتماع است و لاغير
فضّل

 فعل ماضى از باب تفعيل به دو معناى، بيشتر و برتر آمده
 است. )مصطفوى، 1۳60، ج9: 105؛ قرشى، 1۳71، ج5:

:

.

:



52۴ ج11:  1۴1۴ق،  منظور،  ابن  )1۸۳؛ 
 راغب اصفهانى »فضل» در آيه را از نوع
مفصلى بحث  او  البته  مى داند.   اعتبارى 
معيار و  دارد  »فضل»  انواع  خصوص   در 
 كلى براى شناخت فضل را، واجب نبودن
مى داند اعطاءكننده  طرف  از  آن  .اعطاء 
»فضل» واژه  خصوص  در  نيز   مفسرين 

رسيده اند ديدگاه  دو  به  آيه،  اين  در 
مردان .1 بيشتر   توانمندى 

 جهت مديريت، نه فضيلت بيشتر
)جوادى زنان.  به  نسبت   آنان 
5۴5؛ ج1۸:   ،1۳90  آملى، 
5۴7 ج۴:   ،1۳6۳ )طباطبايى، 

مردان .2 تکوينى   برترى 
)زمخشرى، زنان.  به   نسبت 
فيض 505؛  ج1:   1۴07ق، 
207 ج1:  1۴1۸ق،  )كاشانى، 

به توجه  با  مفسرين،  دسته   دو 
به شروع  خود،  زمان   گفتمان هاى 

به نسبت  مردان  فضائل   برشمردن 
گذشت دليل  به  بعضا،  و  كرده اند   زنان 
بعدى ها، گفتمان ها،  تغيير  و   زمان 
 بعضى از نظرات قبلى ها را رد يا تأييد
شده، ذكر  مقدمه  با  اما   كرده اند، 

ساكت صرفا  مباحث،  اين  به   ورود 
كردن آرام  نه  است،  مخاطب   كردن 
اصفهانى راغب  كه  همانطور  لذا   او. 

لغت شناسان و  مفسران  بقيه  از  بيشتر   كه 
و بحث  به  واژه  اين  مختلف  معانى  خصوص   در 

نوع از  را  برترى  و  اين فضل  بود،  پرداخته   بررسى 
كامل تر، عاقل تر،  زن،  حتى  اگر  فلذا  دانست،   اعتبارى 
 قوى تر، آينده نگرتر از مرد باشد، براى مديريت خانه، بايد
 بنا بر قانون اعتبارى، يک نفر به سِمت مدير، انتخاب شود
است. به دوش، شوهر گذاشته  را  وظيفه  اين   كه خداوند 
وى عهده  به  شدن،  مدير  دليل  به  كه  وظايفى  مقابل   در 
حقوقى اين  مقابل  در  نيز  خانواده  اعضاى  است،   آمده 
داشت خواهند  عهده  بر  وظايفى  شده،  نصيبشان   .كه 

خواهند ، عهده  بر   وظايفى 
انتخاب دليل  اگر   داشت 
بود ذاتى  برترى  خانه،   مدير 
زنانى گاه  هيچ  اعتبارى،  نه   و 
امثال و  كبرى  زينب   همچون 
به تن  تاريخ  طول  در   ايشان 
روشن براى  نمى دادند.   ازدواج 
ديگرى مثال  مطلب،   شدن 
قوانين طبق   مى آوريم. 
قرمز چراغ   بين الملل، 
 براى توقف و چراغ سبز
صورت به  حركت،   براى 
 اعتبارى و قراردادى مقرر
جائز اگر  است.   گشته 
رنگ طرفداران   بدانيم، 
نشانه اى بخواهند   سبز، 
 بر توقف باشند، بايد براى
 طرفداران رنگ قرمز نيز اين
نتيجه در  شويم،  قائل  را   حق 
 هيچ گاه، اصل موضوع كه تسهيل
محقق است،  مردم  تردد   امر 
تعيين بر سر  ابد  تا  و   نخواهد شد 
در بود.  خواهد  مشاجره   رنگ، 
 اينجا قانون به عنوان فصل الخطاب
 وارد مى شود و به اين مشاجرات بى ثمر
 پايان مى دهد. اما از طرف ديگر راهکارهايى
 به مدير پيشنهاد مى دهد تا بتوان به بهترين
.شکل ممکن وظيفه مديريت را به انجام رساند

انفقوا
 فعل ماضى از باب افِعال است. »نفق» يعنى انقطاع و تمام

 شدن چيزى. »انفاق» و »نفقه» به معنى اعطاء با مال يا
 غير آن، البته در قرآن گاهى واجب و گاهى مستحب

 شمرده شده است. )مصطفوى، 1۳60، ج12: 206؛ قرشى،
)1۳71، ج7: 97

را دليل ولايت انفاق مال  به جز فخررازى،   اكثر مفسرين 
كه بر زن مى دانند، در صورتى  يا مرد  و  بر همسر   شوهر 
 فخررازى، آن را يکى از دلائل برترى مردان نسبت به زنان



خصوص اين  در  مفسرين  اكثر  نظر   .)169 ج5:   ،1۳6۴ 
 صحيح تر به نظر مى رسد. چراكه آيه در بيان وظايف مدير
 در قبال همسر است. انفاق را وظيفه مدير و فرمانبرى زن
 را در مواردى كه خداوند براى زن مشخص كرده است، نه
 هر آنچه كه شوهر بخواهد، حق مدير مى داند و هر دوى
 آنها، يعنى همسران، در مقابل خروج از انجام تکاليف بايد
 علاوه بر آخرت در دنيا نيز پاسخگو باشند.»وبما انفقوا من
للغيب بما حفظ الله  »اموالهم فالصالحات قانتات حافظات 
توضيح به  لازم  مى پردازد.  وظايف  از  تخلف  به  ادامه،   در 
 است كه تخلفات بر دو نوع است. بعضى از تخلفات قابل
 حل و فصل، توسط زوجين نيست و يا تمايلى به حل آن
متعرض بعد  آيه  صورت  اين  در  ندارند.  خودشان   توسط 
 اين نوع تخلفات مى شود: »وان خفتم شقاق بينهما فابعثوا
يوفق اصلاحا  يريدا  ان  اهلها  من  وحکما  اهله  من   حکما 
آيه اين  ان الله كان عليما خبيرا»)نساء: ۳5(.  بينهما   الله 
خانوادگى تخلفات  زوجين  كه  دارد  مرحله اى  به   اشاره 
لذا كنند،  فصل  و  حل  نتوانسته اند  شوهر،  مديريت  با   را 
طرف، دو  هر  اعتماد  مورد  و  دلسوز  نيروهايى  خارج،   از 
دهند خاتمه  آمده  پيش  مشکل  به  و  شوند  انتخاب  بايد 
 اما نظر قرآن قبل از ورود دلسوزان خارج از خانواده، در
نشوزهن تخافون  »واللاتى  است.  آمده   ۳۴ آيه   انتهاى 
طبق واضربوهن ».  المضاجع  فى  واهجروهن   فعظوهن 
اين بايد بررسى  از طرف پروردگار،   دستورالعمل ارشادى 
منزل، و طى سه مرحله، در درون  اول   تخلفات در وهله 
تخلف زمينه  كه  زمانى  پذيرد.  صورت  خانه  مدير   توسط 
و تذكر، سعى با نصيحت  بايد  ايجاد است، مدير   در حال 
اثر نصيحت ها  اين  اگر  باشد.  داشته  متخلف   در هشيارى 
البته در با قهر كردن،  بايد  انجام شد،  و تخلف   نگذاشت 
 حدى كه فرد متوجه خطايش شود، او را تذكرى جدى تر
 داد و در نهايت در صورت تکرار خطا، بايد عملًا به گونه اى
 كه ديه اى بر مدير واجب نشود، تذكرى جدى تر داد. )لازم
تعلق ديه  پوست،  شدن  سرخ  به  حتى  كه  است  ذكر   به 
ديگر آيه  در  آخر، خداوند  مرحله  در خصوص   مى گيرد(. 
است: آورده  را  تذكر جدى  كيفيت  الفاظ،  با همين   دقيقا 
انا وجدناه صابرا  »وخذ بيدک ضغثا فاضرب به ولا تحنث 
روايات در  پيامبر  تعبير   .)۴۴ اواب»)ص:  انه  العبد   نعم 
با چيزى شبيه چوب زدن  به  كه حتى لازم  است  اين   به 
 مسواک هم نيست بلکه هدف ترساندن متخلف از عواقب

 كارش است لذا با آويزان كردن ابزار تنبيه، در جلوى
 چشم متخلف، امر انذار محقق مى شود. چون زدن، به آن

 شکلى كه به صورت ارتکازى در ذهن ما مى باشد، ديه
 آور است و از نظر اسلام جائز نمى باشد. دقيقاً شبيه كارى
 كه اميرالمومنين با برادرش كرد كه از او تقاضاى بيشتر از

 حقش را از بيت المال داشت كه آهنى داغ به او نزديک
 كرد تا داغى جهنم را به او يادآور شود و هرگز آسيبى

 به او نرسانيد كه موجب ديه شود. )ر.ک: ابوالفتوح
 رازى ، 1۴0۸ق، ج5: ۳55؛ طباطبايى ، 1۳6۳، ج۴: 557؛

 كاشانى ، 1۳1۳، ج۳: 2۳؛ مکارم شيرازى ، 1۳7۴، ج۳:
۳72(

 در پايان باز به ابتداى نوشتار ارجاع داده و متذكر
 مى شوم كه توجيه و جدل، چاره برخورد با سوالاتى كه

 از فطرت پاک انسانها سرچشمه مى گيرد نيست. به جاى
 آن به سراغ جوابهاى فطرى و آرامش بخش قرآن برويم و
 آنها را تبيين نماييم تا قلب خود و افراد جامعه را به نور

ايمان، روشن و روشن تر كنيم
مراجع

قرآن كريم
 ابوالفتوح رازى ، ح. )1۴0۸ق(. روض الجنان و روح الجنان

في تفسير القرآن . مشهد: آستان قدس رضوى 
ابن منظور، م. )1۴1۴ق(. لسان العرب. بيروت: دار صادر

 جوادى آملى، ع. )1۳75(. زن در آيينه جلال و جمال. قم:
اسراء

 جوادى آملى، ع. )1۳۸6(. تفسير انسان به انسان. قم:
اسراء

 جوادى آملى، ع. )1۳90(. تسنيم: تفسير قرآن كريم. قم:
اسراء

 راغب اصفهانى، ح. )1۴12ق(. مفردات الفاظ قرآن. بيروت:
دار القلم

 رضايى اصفهانى، م. )1۳90(. منطق تفسير قرآن. قم:
جامعه المصطفى

زمانى، م. )1۳۸5(. مستشرقان و قرآن. قم: بوستان كتاب
 زمخشرى ، م. )1۴07ق(. الکشاف عن حقائق غوامض

 التنزيل و عيون الأقاويل فى وجوه التأويل . بيروت: دار
الکتاب العربي پ

 شبر، ع. )1۴12ق(. تفسير القرآن الکريم. بيروت:
دارالبلاغه



واکاوی حق امتناع شوهر
ازاشتغال زن در نظام حقوقی کنونی 

 حانيه ذاكرى نيا
 عضو هيأت علمى

 دانشکده حقوق و علوم
سياسى

مسائل به  نظر   امروزه 
جامعه،  اقتصادى 
 ضرورت اشتغال اعضاى
توجه قابل   خانواده 
بعد زنان  اشتغال   است. 
به توجه  با  ازدواج   از 
كه متعددى  هاى   نقش 
اجتماع در  بايست   مى 
 ايفا كنند از جمله نقش
 مادرى، همسرى و نقش
 كارمند در برابر كارفرما،
نقش ميان   تعارض 
موجب را  مزبور   هاى 
هاى زمينه  و  گردد   مى 

تدريج به  و  ميسازد  فراهم  خانواده  امور  در  را  مشکلاتى   بروز 
 بنيان خانواده را سست و متزلزل ميکند )خورسنديان، 1۳90(.
اشتغال غربى،  روانشناسان  مطالعات  از  شمارى  طبق   البته 
 مادران اگر در كارهاى فرساينده و طولانى مدت نباشد، موجب
خانوادگى و  اجتماعى  روابط  بهبود  و  نفس   تقويت رشد، عزت 
حقوقى نظام  وظيفه  اين   .)1۳۸9 )برک،  ميگردد   فرزندان 
زنان آفرينى  نقش  ميان  مناسب  سازوكارهاى  ارائه  با  تا   است 
هر وظايف  ايفاى  و  اجتماعى  و  شغلى  فعاليتهاى  در  مردان   و 
يک در خانواده و تحکيم اين بناى ارزشمند تعادل برقرار سازد

بحث پيشينه  ظاهر،   در 
زنان، اشتغال   حق 
اساسى، حقوق   به 
هاى سده   قانونگذارى 
 اخير و حقوق بشر باز مى
اساسى قوانين  در   گردد. 
ايران از جمله   كشورها و 
عنوان به  اشتغال   حق 
شناخته اساسى   حق 
عادى قوانين  و   شده 
اشاره حق  اين  به   نيز 
اساسى قانون  اند.   كرده 
ايران اسلامى   جمهورى 
رفع به  متعدد  اصول   در 
 تبعيضات ناروا و ايجاد امکانات مساوى در همه
 ى زمينهها براى تمامى افراد تأكيد نموده است.
ايجاد و  ناروا  تبعيضات   بند 9 اصل سوم، رفع 
زمينه تمام  در  همه  براى  را  عادلانه   امکانات 
دانسته از وظايف دولت  معنوى،  و  مادى   هاى 
 است و در بند 12 به منظور پى ريزى اقتصادى
 صحيح و عادلانه، بر رفع محروميت در زمينه
است نموده  تاكيد  كار  جمله  از  مختلف  هاى 

 اشتغال مادران
 اگر در كارهاى

 فرساينده و طولانى
 مدت نباشد، موجب
 تقويت رشد، عزت

نفس فرزندان
مى گردد 
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نيز  1۴  بند 
به جمله   از 

همه حقوق   تأمين 
زن از  افراد   جانبه¬ى 

در عموم  تساوى  و  مرد   و 
 برابر قانون اشاره دارد؛ كه در اصل

 بيستم به تشريح آن ميپردازد؛ بدين ترتيب كه
در يکسان  را  مرد  و  زن  از  اعم  ملت  افراد  ى   همه 
همه از  برخوردار  را  آنها  و  داده  قرار  قانون   حمايت 
و اجتماعى  اقتصادى،  سياسى،  انسانى،  حقوق   ى 
 فرهنگى در چارچوب موازين اسلامى دانسته است.
 اصل بيست و هشتم به هر كس حق داده شغلى را
 كه بدان مايل است، برگزيند. )اسدى، 1۳۸5( اصل
موظف »دولت  ميدارد:  مقرر  نيز  اساسى  قانون   21 
با رعايت موازين  است حقوق زن را در همه جهات 
 اسلامى تضمين نمايد و امور زير را انجام دهد: ايجاد
 زمينههاى مساعد براى رشد شخصيت زن و احياى
در زن  »حقوق  تعبير  او...».  معنوى  و  مادى   حقوق 
اين جهات، حق از  يکى  و  است  عام   تمام جهات»، 
وصف اين  با   .)1۳90 )خورسنديان،  است   اشتغال 
اشتغال بر  صريحى  منع  اساسى  قانون  گفت   بايد 
موضوعى چنين  كه  عادى  قوانين  و  ندارد   زنان 

 ماده 1117 قانون
به هرچند   مدنى 
دهد مى   اختيار   مرد 
وجود با  زوجه  اشتغال   از 
نمايد، جلوگيرى  خاص   شرايطى 
 كه به تفصيل خواهد آمد، ليکن بيانگر اين
 مفهوم است كه زوج در غير شرايط فوق، حق ممانعت از
 اشتغال زوجه را ندارد. بنابراين، مطابق ظاهر اين ماده،
 اصل اوليه وجود حق اشتغال براى زوجه است. مواد 75 تا
 7۸ قانون كار مقرراتى راجع به ممنوعيت به كارگيرى زنان
 در مشاغل سخت و زيان آور، و مرخصى دوران باردارى
.و زايمان ارائه ميکند كه نشانگر حق اشتغال زوجه است
مشاغل از  پارهاى  در  اشتغال  براى  كه   محدوديتهايى 
است، پيشبينى شده  قوانين  ديگر  و  اساسى  قانون   در 
براى هم  عام  محدوديتهاى  هستند.  خاص  يا  و   عام 
تنها اى محدوديتها  پاره  و  براى زن هستند  هم  و   مرد 
 به زنان اختصاص دارند. گاه شرايطى كه در قانون براى
هستند كلى  شدهاند،  پيشبينى  اشخاص  اشتغال   حق 
عدم از:  عبارتند  و  ندارند  زن  يا  مرد  به  اختصاص   و 
قانون 20و21  )اصول  اسلامى  موازين  با  شغل   مخالفت 
 اساسى( و احکام اسلام )اصل 2۸(، عدم مغايرت شغل
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و عمومى  نظم  با  شغل  مغايرت   عدم 
مدنى قانون   975 )ماده  حسنه   اخلاق 
دادگاه دادرسى  آيين  قانون   6 ماده   و 
مدنى(. امور  در  انقلاب  و  عمومى   هاى 
به زنان  اشتغال  براى  همچنين   قانون 
بينى پيش  محدوديتهايى  خاص   طور 
و قضاوت  آن،  از  مورد  دو  است؛   نموده 
 كار در نيروهاى مسلح است و مورد مهم
 ديگر، محدوديت كار پس از ازدواج بدون
1۳90 )خورسنديان،  است  زوج  .)رضايت 
آله و  عليه  الله  )صلى  پيامبر  عصر   در 
شکلى به  زنان  اشتغال  به  نيز  سلم(   و 
در زنان  حضور  و  شده  اشاره   گسترده 
صنايع مانند:  زمانه  آن  رايج   مشاغل 
و دامدارى  و  شبانى  پزشکى،   دستى، 
1۳۸۳ )قدير،  است  شده  تأييد   تجارت 
اشتغال حق  ميتوان  ديگر  سوى  از   ش(. 
دانست كسانى  براى  تکليف  لوازم  از   را 
خود حيات  وسايل  تأمين  به  مکلف   كه 
مبانى از  يکى  هستند.  خود  وابستگان   و 
نساء سوره   ۳2 آيه  اشتغال،  حق   فقهى 
مما نصيبٌ  »للرجال  ميفرمايد:  كه   است 
اكتسبن» مما  نصيبٌ  للنساء  و   اكتسبوا 
اند بهره مى از آنچه كسب كرده   )مردان 
 برند و زنان ]نيز[ از آنچه كسب كرده اند
پذيرش آيه،  اين  ظاهر  برند(.  مى    بهره 
و زنان  و  مردان  اقتصادى  تلاش  و   كسب 
 مترتب شدن مالکيت بر آن است؛ كه نزول
 آن در عصر جاهليت تحولى شگرف بود.
 در روايات متعدد به كار و تلاش انسان به
 صورت عموم ترغيب شده و كارهاى زنان
 مانند بافندگى، آرايشگرى، نوحه خوانى،
تأييد مورد  خاص  طور  به  نيز  عطارى   و 
1۳۸۳ نيا،  )طاهرى   است  گرفته     )قرار 
 به موجب ماده 1117 قانون مدنى »شوهر
صنعتى يا  حرفه  از  را  خود  زن   ميتواند 
حيثيات يا  خانوادگى  مصالح  منافى   كه 
1۸ ماده  كند».  منع  باشد  زن  يا   خود 
1۳5۳ مصوب  خانواده  حمايت   قانون 
با ميتواند  »شوهر  داشت:  مى  مقرر   نيز 
به اشتغال  از  را  خود  زن  دادگاه،   تأييد 
خانوادگى مصالح  منافى  كه  شغلى   هر 

حال همان  در  اما  باشد؛  مشروع  ميکند،  انتخاب   زوجين 
باشد. ناسازگار  زوجين  حيثيات  يا  خانواده  مصالح   با 
متشخص اجتماعى  طبقه  از  مرد  است  ممکن  مثال،   براى 
با است،  ديگرى  مغازه  در  كار  كه  او  همسر  شغل  و   باشد 
قبيل اين  باشد.  داشته  تعارض  آنان  خانوادگى   مصالح 
تواند مى  عرفاً  هستند،  مشروع  آنکه  وجود  با   مشاغل، 
1۳90 )خورسنديان،  شوند  تلقى  زوجين  حيثيات   )منافى 
رياست مرد در قرار است:  اين  از  اشتغال زوجه   مبانى منع 
 خانواده، تمکين، تکليف زوجين در تشييد مبانى خانواده و
 تربيت فرزندان )مواد 110۴ قانون مدنى(، عدم مسؤوليت زن
تحکيم و  تشييد   )1۳۸5 )اسدى،  خانواده  معاش  تأمين   در 
 مبانى خانواده، وظيفه مشترک زوجين است؛ حال اگر شغلى
 كه زن انتخاب كرده، به دلايلى موجب سستى بنيان خانواده
 باشد، زوج ميتواند با آن مخالفت نمايد )خورسنديان، 1۳90(.
 با وجود پذيرش وجاهت واگذارى مسؤوليت اداره خانواده به
 مرد ، اينکه مرد در جهت اجراى اين مسؤوليت بتواند زوجه را
 از اشتغال منع كند، بايد بررسى گردد. مطابق ماده 1117 قانون
 مدنى حق مرد در ممانعت از اشتغال همسر مطلق نيست؛ لذا
 لازم است، حدود اختيار زوج در اين مورد رصد شود )آقاپور،
 1۳99(. حدود رياست مرد چقدر است و چه مواردى را شامل
 ميشود؟ آيا زوج مى تواند با خروج زوجه از منزل مخالفت
 نمايد؟ اگر بپذيريم كه مرد به استناد ماده 1105 قانون مدنى
 چنين حقى دارد، در صورت عدم اجازه خروج از منزل، ديگر
 زن حق اشتغال در بيرون از منزل را نخواهد داشت و اگر هم
 بدون اذن شوهر از منزل خارج شود، ناشزه شده، آثار نشوز
 بر فعل وى بار خواهد شد. اين موضوع در فقه از اين باب نيز
به برابر زوج موظف  واقع مى شود كه زوجه در   مورد بحث 
 »تمکين عام» است و مخالفت وى با زوج حق نفقه او را ساقط

 در عصر پيامبر
 )ص( نيز به

 اشتغال زنان به
 شکلى گسترده

 اشاره شده و
 حضور زنان در

 مشاغل رايج
 آن زمانه مانند:
 صنايع دستى،

 پزشکى، شبانى
 و دامدارى و

 تجارت تأييد
 شده است

«

«
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ميکند. ساقط  را  او  نفقه  حق  زوج  با  وى  مخالفت  و   است 
آمادگى دارد كه  قرار  تمکين عام، »تمکين خاص»  كنار   در 
كه است  مکانى  و  زمان  هر  در  زناشويى  روابط  براى   زوجه 
 استمتاع در آن روا است )مرواريد، 1۴1۳ه.(. تمکين با خروج
 زن در وقت ادارى و حضور او در بقيه ساعات از شبانه روز
 عرفاً مصداق دارد و خروج زن بدون اذن از منزل، نشوز به
.)1۳۸۸/2/25 قم:  استان  قضايى  )نشست  نميآيد   حساب 
اين با  زناشويى  پيمانهاى  اكثر  امروز،  اجتماعى  شرايط   در 
بنايى  منعقد ميشود كه زوجه بتواند در حد متعارف  شرط 
1۳90 )خورسنديان،  شود  خارج  منزل  از  همسر  اطلاع  )با 
 در مورد اشتغال زوجه حالت هاى مختلفى متصور است: گاه
 درباره اشتغال زوجه توافقى ميان زوجين وجود ندارد و در
 اين صورت، ممکن است زوجه پيش از ازدواج شاغل باشد يا
 شاغل نباشد. در صورتى كه زوجه شاغل باشد و هنگام ازدواج
 در اين باره صحبتى نشود، سکوت در مقام بيان، قرينه بر آن
 خواهد بود كه زوجه ميتواند به اشتغال خويش ادامه دهد. اما
 گاهى زوجه پيش از عقد شاغل نبوده است و ميخواهد پس از
 عقد شاغل شود، در اين حالت، اصل بر پذيرش حق اشتغال
 زن است، اما شوهر ميتواند زوجه را از اشتغال به مشاغلى
 كه به نوعى باعث اختلال در امور خانواده ميگردد يا خلاف
)مصلحت خانوادگى و يا حيثيت طرفين است، بازدارد )همان
شاغل زن  ازدواج،  حين  هرگاه  كه  آنند  بر   عده اى 
گرفته انجام  آن  ى  برادامه  مبنى  ازدواج  عقد  و   بوده 
او تواند  نمى  زوج  باشد،  شده  شرط  عقد  ضمن  در   يا 
ادامه يا  كار  به  اشتغال  حق  عقد،  ضمن  در  زوجه   هرگاه 
ادامه با  نمى تواند  زوج  باشد،  كرده  شرط  را   تحصيل 
او مخالفت كند؛ مگر آن كه شغل به كار  يا اشتغال   تحصيل 
از يکى  حيثيت  يا  خانواده  مصالح  منافى  تحصيل،  ادامه   يا 
1۳۸۸/2/25 قم:  استان  قضايى  )نشست  باشد   .)زوجين 
بانوان دسته  دو  به  جهتى  از  زنان  اسلامى،  فقه  تاريخ   در 
بودند زنانى  برزه  زنان  تقسيم شدهاند.  »برَزه»  و   »مخدّره» 
 كه براى كارهاى خود پيوسته از منزل خارج ميشدند و در
 بازار به خريد و فروش ميپرداختند و زنان مخدره پرده نشين
رسميت به  پاكدامن  زنان  از  اى  ترتيب، دسته  بدين   بودند. 
 شناخته ميشدهاند كه آزادانه در اجتماع رفت و آمد داشتند
 و به اشتغال مى پرداخته اند و شريعت اسلامى هم مخالفتى
 با اين موضوع نداشته است. اما فتواهايى كه مربوط به عدم
 امکان خروج زنان از منزل و عدم اشتغال ايشان بوده است،
 در فضايى صادر شده كه بيشتر زنان شهرنشين محل زندگى
 صادركنندگان فتاوى، در زمره بانوان مخدره بوده اند كه فرض
 .)اوليه، عدم خروج آنان از منزل بوده است )خورسنديان، 1۳90
 زنان امروزى )نه تنها زنان شاغل(، همه از دسته زنان برزه
 هستند؛ و مردان كنونى، با همين وضعيت زنان را مى پذيرند

 زنانى بودند كه براى كارهاى خود پيوسته از منزل خارج
 مى شدند و در بازار به خريد و فروش مى پرداختند و زنان
 مخدره پرده نشين بودند. بدين ترتيب، دسته اى از زنان
 پاكدامن به رسميت شناخته مى شده اند كه آزادانه در
 اجتماع رفت و آمد داشتند و به اشتغال مى پرداخته اند و
 شريعت اسلامى هم مخالفتى با اين موضوع نداشته است.
 اما فتواهايى كه مربوط به عدم امکان خروج زنان از منزل
 و عدم اشتغال ايشان بوده است، در فضايى صادر شده
صادركنندگان زندگى  محل  شهرنشين  زنان  بيشتر   كه 
اوليه، فرض  كه  اند  بوده  مخدره  بانوان  زمره  در   فتاوى، 
)عدم خروج آنان از منزل بوده است )خورسنديان، 1۳90
زنان دسته  از  همه  شاغل(،  زنان  تنها  )نه  امروزى   زنان 
 برزه هستند؛ و مردان كنونى، با همين وضعيت زنان را مى
 پذيرند و با آنان پيمان زناشويى مى بندند. لذا مخالفت
 بعدى آنان با خروج زنان  از منزل و يا حتى اشتغال آنان، بر
 خلاف بناى عرفى پذيرفته شده از جانب ايشان است. لذا
 حق شوهر را در ممانعت از اشتغال زوجه، مبتنى بر حق
 زوج در استمتاع مى دانيم در جايى كه اشتغال منافاتى با
 استمتاع ندارد و با مصالح خانوادگى نيز متعارض نيست، و
 خروج زوجه از منزل براى انجام كار مانعى نخواهد داشت
 )همان( از لحاظ فقهى نيز، در گذشته بيشتر فقها اشتغال
 زن را در خارج از منزل، محدود و منوط به اذن همسر مى
 دانستند؛ اما بسيارى از فقهاى كنونى حقوق زنان را براى
)همان دانند  مى  اصل  مطابق  منزل،  از  بيرون  .)اشتغال 
با است  ضرورى  اسلامى،  جوامع  اى  توسعه  مدل   در 
فعاليت هاى به نقش همسران در  قوانين مناسب،   وضع 
كه ويژه  به  شود؛  توجه  بيشتر  اقتصادى  و   اجتماعى 
تأثير واكنش همسران،  و  اجتماعى  فعاليت  به  زنان   نياز 
گذارد مى  جاى  بر  خانواده  پايدارى  ميزان  در   فراوانى 
اجتماعى، فرهنگى،  مشاغل  در  بانوان  اشتغال   )همان(. 
 اقتصادى و ادارى از جمله شرايط و لوازم تحقق عدالت
 اجتماعى و تعالى جامعه است. نه تنها اشتغال، حق زنان
 است، بلکه لازمه تحقق عدالت اجتماعى و تعالى جامعه
احوال و  اوضاع  در  علاوه،  به   .)1۳99 )آقاپور،   مى باشد 
به زوجه  اشتغال  به  خانواده  نياز  و  تورم  وجود  با   فعلى 
زندگى به مخارج  منظور كمک  به  آبرومند،  كار  و   حرفه 
 امروز و تحکيم مبانى خانواده و تربيت اولاد، اگر زوجه
رعايت نوعاً  كه  معتبر  شركت هاى  يا  دولتى  ادارات   در 
به است، مشغول  آن ها  مدنظر  قانونى  و   مقررات شرعى 
 كار شود، منع قانونى ندارد. مگر اين كه در موقع اجراى
 صيغه عقد نکاح، زوج مخالفت خود را با اشتغال زوجه به
 كار و حرفه اعلام نمايد و اين شرط مورد موافقت زوجه
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به  .)1۳99 )آقاپور،  مى باشد  جامعه  تعالى  و   اجتماعى 
 علاوه، در اوضاع و احوال فعلى با وجود تورم و نياز خانواده
 به اشتغال زوجه به حرفه و كار آبرومند، به منظور كمک
 به مخارج زندگى امروز و تحکيم مبانى خانواده و تربيت
 اولاد، اگر زوجه در ادارات دولتى يا شركت هاى معتبر كه
است، آن ها  مدنظر  قانونى  و  مقررات شرعى  رعايت   نوعاً 
 مشغول به كار شود، منع قانونى ندارد. مگر اين كه در موقع
اشتغال با  را  مخالفت خود  زوج  نکاح،  عقد   اجراى صيغه 
 زوجه به كار و حرفه اعلام نمايد و اين شرط مورد موافقت
ازدواج عقد  مبنا  اين  بر  و  باشد  شده  واقع  هم   زوجه 
خارج در  حرفه  و  كار  به  اشتغال  حق  زوجه  شود،   انجام 
 از منزل ندارد )نشست قضايى استان قم: 1۳۸۸/2/25(.
نمايد، مخالفت  شده  ياد  دليل  به  زن  شغل  با  شوهر   اگر 
برگزيند كه را  تغيير دهد و شغلى  را  بايد شغل خود   زن 
نهايت باشد.  زوجين سازگار  و حيثيت  خانواده   با مصالح 
با اما  كند،  مخالفت  زن  »شغل»  با  ميتواند  شوهر   آنکه 
)»اشتغال» وى نميتواند مخالفت نمايد )خورسنديان، 1۳90

نمايه منابع
 آقاپور، على )1۳99(، بررسى فقهى و حقوقى 

 اشتراط اجازه شوهر در اشتغال زن، فقه و حقوق معاصر،
سال ششم، شماره12، صص 2۴ تا ۴

 اسدى، ليلا )1۳۸5(، اشتغال زن در خانواده، 
 برک، لورا  مجله دادرسى، ش55، صص 6۸ تا 7۳

 )1۳۸9(، روانشناسى رشد، ترجمه يحيى سيد محمدى،
 دادنامه قطعى  تهران، ارسباران، ،چاپ شانزدهم
 شماره 9۴099۸020070027۴ مورخ 1۳9۴/7/22، شعبه 2

 دادگاه تجديدنظر استان تهران
 5 زنان از ديدگاه قرآن»، مجله معرفت، ش،۸۳ صص 72

تا 79
قانون اساسى جمهورى اسلامى ايران 
قانون حمايت خانواده مصوب 1۳5۳ 
قانون مدنى ايران 

 قدير، محسن )1۳۸۳(، »اشتغال 
 زنان از منظر اسلام و غرب»

 )2(  شميم ياس
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تأثیر ورزش و فعالیت بدنی
بر کاهش اضطراب و بهبود افسردگی 

سلامت اختلالات  تأثير  تحت  دنيا،  سراسر  در   افراد 
آنها )¬۴۴( يک اند و حدود يک دوم   ذهنى قرار گرفته 
اند.  اختلال ذهنى و روانى را در زندگيشان تجربه كرده 
كه است  روانى  و  ذهنى  اختلال  يک  واقع  در   افسردگى 
عملکرد و  ميشود  افراد  در  اضطراب  افزايش  به   منجر 
به توجه  با  دهد.  مى  كاهش  زيادى  تاحد  را  فرد   روزانه 
افزايش شيوع و  اضطراب  و  افسردگى  اختلالات   اهميت 
براى بسيارى  تمهيدات  كنون  تا  اخير،  سالهاى  در   آن 
يکى است.  انديشيده شده  آن ها  از  پيشگيرى  و   كاهش 
عوارض به  توجه  با  كه  است  دارويى  درمان  راه ها  اين   از 

به پيشرفت تکنولوژى و سبک زندگى با توجه   امروزه 
ازجمله جسمى،  مختلف  بيماريهاى  شيوع   ماشينى، 
مفصلى فشارخون،  ديابت،  عروقى،  قلبى   بيماريهاى 
نيز، كرونا  كه شرايط دوران  يافته  افزايش  و...   و چاقى 
است. شده  ها  بيمارى  اين  بيشتر  افزايش  به   منجر 
بيماريهاى كنار  در  كه،  است  داده  نشان   مطالعات 
و افسردگى  نظير  روحى-روانى  بيماريهاى   جسمانى، 
 اضطراب نيز، در دوران كرونا و پس از آن به ميزان ۳5
 تا  ۳۸ در سراسر جهان، شيوع بيشترى داشته است.
هشتم يک  معادل   ،2019 سال  در  است  شده   گزارش 

فرشته افتخارى
 عضو هيات علمى بخش
 علوم ورزشى دانشگاه

شيراز
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 مختلف، به عنوان گام آخر درمان اين اختلالات، در نظر
روش هايى دارويى،  روش هاى  بر  علاوه  مى شود.   گرفته 
 مانند مشاوره درمانى، رژيم هاى غذايى و تکنيک هايى از
نتايج  جمله درمان هاى رفتارى شناختى وجود دارند كه 
اثربخشى آن ها گزارش شده است.  ضد و نقيضى درباره 
مانند ورزش منظم، چرخه زندگى،   نقش مديريت سبک 
در كلينيکى  رهنمودهاى  ميان  در  سالم  تغذيه  و   خواب 
 كشورهاى مختلف، متفاوت است. در آمريکا، مداخله هاى
 دارويى و روان درمانى، به عنوان درمان اوليه و روشهاى
نظرگرفته در  مکمل  روشهاى  عنوان  به  زندگى   سبک 

 مى شوند و اين درحاليست كه مداخلات دارويى و روان
نيستند. در كشورهاى ديگرى موثر   درمانى، چندان هم 
اولين عنوان  به  زندگى  سبک  مديريت  استراليا،   مانند 
 روش درمانى توصيه ميشود، در صورتيکه، اغلب روشهاى
تاثير زيادى،  مطالعات  گردد.  مى  تجويز  ابتدا   دارويى، 
 فعاليت بدنى را بر افسردگى، اضطراب و اختلالات روانى
 مورد برررسى قرار داده اند كه بسيارى از آنها، اثرات مشابه
 ورزش بر اين اختلالات را، با روان درمانى و دارودرمانى
بيشمار، فوايد  داشتن  بر  علاوه  كه  اند  نموده   گزارش 
روشهاى با  مقايسه  در  كمترى  جانبى  عوارض  و   هزينه 
در اضطراب  و  افسردگى  كاهش  باعث  و  دارد  شده   ذكر 
بدنى در فعاليت  تأثير  بيشترين  بيماران مى گردد.   تمام 
 افراد داراى افسردگى، زنان باردار و دوران پس از زايمان
 مشاهده شد. تحقيقات نشان داده است كه، تمام مدلهاى
 تمرينى از قبيل هوازى، مقاومتى، تركيبى و يوگا بر بهبود
 بيمارى، موثر مى باشند، اما در ميان آنها روشهاى تمرينى
نظر به  و اضطراب موثرترند.  افسردگى  بهبود   شديد، در 
 ميرسد، اثرات مفيد فعاليت بدنى بر افسردگى  و اضطراب
 بدليل تركيبى از اثر مکانيسم هاى روانشناختى، عصبى،
 فيزيولوژيکى و اجتماعى مى باشد. از منظر فيزيولوژيک،
بر ببخشد،  بهبود  را  فرد  بدن  تناسب  مى تواند   ورزش 
اضطراب در  درگير  عصبى  سيستم   انتقال دهنده هاى 
باعث و  باشد  داشته  اثر  استرس  هورمون هاى  سطوح   و 
 كاهش انقباض عضلات و درنتيجه كاهش اضطراب شود.
اثرات تمرينى،  مختلف  روشهاى  كه  است  شده   گزارش 
 متفاوت فيزيولوژيکى و روانى ايجاد ميکند كه بر همين
 اساس، مشخص شده است كه تمرينات مقاومتى بيشترين
ديگر و  يوگا  مقابل  در  و  دارد  افسردگى  روى  را   تأثير 
 .ورزشهاى بدنى-ذهنى بر كاهش اضطراب موثرتر هستند
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به پيشرفت تکنولوژى و سبک زندگى با توجه   امروزه 
ازجمله جسمى،  مختلف  بيماريهاى  شيوع   ماشينى، 
مفصلى فشارخون،  ديابت،  عروقى،  قلبى   بيماريهاى 
نيز، كرونا  كه شرايط دوران  يافته  افزايش  و...   و چاقى 
است. شده  ها  بيمارى  اين  بيشتر  افزايش  به   منجر 
بيماريهاى كنار  در  كه،  است  داده  نشان   مطالعات 
و افسردگى  نظير  روحى-روانى  بيماريهاى   جسمانى، 
 اضطراب نيز، در دوران كرونا و پس از آن به ميزان  ۳5
 تا  ۳۸ در سراسر جهان، شيوع بيشترى داشته است.
هشتم يک  معادل   ،2019 سال  در  است  شده   گزارش 
سلامت اختلالات  تأثير  تحت  دنيا،  سراسر  در   افراد 
اند و حدود يک دوم آنها )۴۴( يک  ذهنى قرار گرفته 
 اختلال ذهنى و روانى را در زندگيشان تجربه كرده اند.
 افسردگى در واقع يک اختلال ذهنى و روانى است كه
عملکرد و  ميشود  افراد  در  اضطراب  افزايش  به   منجر 
به با توجه  را تاحد زيادى كاهش مى دهد.   روزانه فرد 
 اهميت اختلالات افسردگى و اضطراب و افزايش شيوع
براى بسيارى  تمهيدات  كنون  تا  اخير،  سالهاى  در   آن 

يکى است.  انديشيده شده  آن ها  از  پيشگيرى  و   كاهش 
عوارض به  توجه  با  كه  است  دارويى  درمان  راه ها  اين   از 
 مختلف، به عنوان گام آخر درمان اين اختلالات، در نظر
روش هايى دارويى،  روش هاى  بر  علاوه  مى شود.   گرفته 
 مانند مشاوره درمانى، رژيم هاى غذايى و تکنيک هايى از
نتايج  جمله درمان هاى رفتارى شناختى وجود دارند كه 
اثربخشى آن ها گزارش شده است.  ضد و نقيضى درباره 
مانند ورزش منظم، چرخه زندگى،   نقش مديريت سبک 
در كلينيکى  رهنمودهاى  ميان  در  سالم  تغذيه  و   خواب 
 كشورهاى مختلف، متفاوت است. در آمريکا، مداخله هاى
 دارويى و روان درمانى، به عنوان درمان اوليه و روشهاى
نظرگرفته در  مکمل  روشهاى  عنوان  به  زندگى   سبک 
و دارويى  مداخلات  كه  درحاليست  اين  و  شوند   مى 
كشورهاى در  نيستند.  موثر  هم  چندان  درمانى،   روان 
عنوان به  زندگى  مديريت سبک  استراليا،  مانند   ديگرى 
اغلب صورتيکه،  در  ميشود،  توصيه  درمانى  روش   اولين 
 روشهاى دارويى، ابتدا تجويز مى گردد. مطالعات زيادى،
 تاثير فعاليت بدنى را بر افسردگى، اضطراب و اختلالات
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آنها، از  اند كه بسيارى  برررسى قرار داده   روانى مورد 
 اثرات مشابه ورزش بر اين اختلالات را، با روان درمانى و
 دارودرمانى گزارش نموده اند كه علاوه بر داشتن فوايد
با مقايسه  در  كمترى  جانبى  عوارض  و  هزينه   بيشمار، 
و افسردگى  كاهش  باعث  و  دارد  شده  ذكر   روشهاى 
تأثير بيشترين  گردد.  مى  بيماران  تمام  در   اضطراب 
باردار زنان  افسردگى،  داراى  افراد  در  بدنى   فعاليت 
نشان تحقيقات  شد.  مشاهده  زايمان  از  پس  دوران   و 
هوازى، قبيل  از  تمرينى  مدلهاى  تمام  كه،  است   داده 
مى موثر  بيمارى،  بهبود  بر  يوگا  و  تركيبى   مقاومتى، 
در شديد،  تمرينى  روشهاى  آنها  ميان  در  اما   باشند، 
ميرسد، نظر  به  موثرترند.  اضطراب  و  افسردگى   بهبود 

افسردگى بر  بدنى  فعاليت  مفيد    اثرات 
اثر از  تركيبى  بدليل  اضطراب   و 
عصبى، روانشناختى،  هاى   مکانيسم 
 فيزيولوژيکى و اجتماعى مى باشد. از

مى تواند ورزش  فيزيولوژيک،   منظر 
 تناسب بدن فرد را بهبود ببخشد،
سيستم انتقال دهنده هاى   بر 
و اضطراب  در  درگير   عصبى 
استرس هورمون هاى   سطوح 
كاهش باعث  و  باشد  داشته   اثر 
درنتيجه و  عضلات   انقباض 
گزارش شود.  اضطراب   كاهش 

روشهاى كه  است   شده 
اثرات تمرينى،   مختلف 
 متفاوت فيزيولوژيکى و روانى

همين بر  كه  ميکند   ايجاد 
تمرينات كه  است  شده  مشخص   اساس، 
افسردگى روى  را  تأثير  بيشترين   مقاومتى 

ورزشهاى ديگر  و  يوگا  مقابل  در  و   دارد 
هستند موثرتر  اضطراب  كاهش  بر  بدنى-ذهنى 
 روش ديگرى كه در كتار ورزش و فعاليت بدنى، در برخى
 از مطالعات به عنوان روشى مؤثر در كاهش افسردگى و
 اضطراب توصيه شده است، مراقبه يا همان مديتيشن
با مديتيشن  داده اند  نشان  مطالعات  از  برخى   است. 
 افزايش تمركز افراد و همچنين بالا رفتن روحيه آن ها
 باعث جلوگيرى از اضطراب مى شود  و علائم اضطراب
از تركيبى  مديتيشن  دهد.  مى  كاهش  را  افسردگى   و 
بوده روان درمانى  و  تأمل گرايانه  قدرتمند  سيستم   دو 

تغيير مى شود  باعث  روش  اين  است.  جديد  نسبتاً   كه 
منبع و  گيرد  صورت  بهتر  طبيعى  و  هوشيارى   حالت 
فرايند كند.  طى  را  يکپارچه  فرايندى  مددجو   درونى 
از و كار دارد كه  با ذهن، بدن و روح سر   منبع درونى 
 طريق مديتيشن مى توان به اين منبع دست پيدا كرد.
نيازهاى محدودى  مدت زمان  براى  مى تواند   مديتيشن 
اثر مکانيسم  سازد.  برآورده  را،  نظارت شده   مراقبت 
تأثير اساس  بر  مى تواند  اضطراب  كاهش  بر  روش   اين 
سطح بهبود  و  اميد  ايجاد  درونى،  منبع  همين  بر   آن 
معنويت با  كه  روش  اين  بنابراين  باشد.  زندگى   كيفى 
براى درمان  يک  عنوان  به  مى تواند  است  مرتبط   نيز 
 كاهش افسردگى و اضطراب مطرح باشد.
با كه  را  مغز  مهم  بخشهاى   مديتيشن، 
تقويت هستند،  ارتباط  در   احساسات 
دادن گوش  نظير  فعاليتهايى   ميکند. 
و ورزش  يوگا،  مطالعه،  موسيقى،   به 
به را  آرامش  و  شادى   مديتيشن، 
افسردگى بنابراين،  دارد،   همراه 
برخى دهد.  مى  كاهش   را 
 محققان معتقدند كه مديتيشن
 با كاهش افکار منفى و نشخوار
كاهش را  اضطراب   فکرى، 
مديتيشن همچنين،   ميدهد. 
غدد سيستم  متابوليسم،   بر 
عصبى سيستم  ريز،   درون 
خودكار عصبى  سيستم  و   مركزى 
 نيز اثر دارد. از طريق مديتيشن، تعداد
كاهش خون  فشار  و  قلب  ضربان  و   تنفس 
 مى يابد و امواج آلفاى مغز افزايش يافته و همه ى اين
گردد مى  درد  و  اضطراب  كاهش  باعث  ها،  .مکانيسم 
فعاليت و  ورزش  مثبت  فوايد  تمام  كنار  در  طرفى،   از 
و ورزش  شدت  كه  است  داده  نشان  تحقيقات   بدنى، 
 فعاليت بدنى بر ميزان بهبود افسردگى و اضطراب فرد
داشته اظهار  محققان  اساس،  همين  بر  است.   اثرگذار 
به نسبت  بالا  و  متوسط  شدت  با  ورزشهاى  كه    اند 
 ورزشهاى با شدت كم مانند پياده روى، تاثير بيشترى
 دارند. در برخى از مطالعات هم، تأثير ورزش به تفکيک
 ورزش هاى هوازى يا غيرهوازى بر اضطراب نشان داده
 شده است كه نتايج برخى از اين مطالعات حاكى از اثر
 بيشتر ورزش هاى غيرهوازى بر اضطراب است. فعاليت
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اين مطالعات از  برخى  نتايج   نشان داده شده است كه 
اضطراب بر  غيرهوازى  ورزش هاى  بيشتر  اثر  از   حاكى 
مکانيسمهاى طريق  از  ورزش  و  بدنى  فعاليت   است. 
فاكتور بيان  افزايش  شامل  عصبى-مولکولى   مختلف 
نوراپى و  به سروتونين  دسترسى  افزايش   نروتروفيک، 
هيپوتالاموس-هيپوفيز- محور  فعاليت  تنظيم  نفرين، 
 آدرنال، كاهش التهاب سيستماتيک و تنشن در عضلات
 و همچنين، بهبود ويژگيهاى روانشناختى مانند اعتماد
 به نفس، عزت نفس و خودكارآمدى، به بهبود افسردگى
ممکن كم،  شدت  با  فعاليتهاى  بنابراين،  ميکند.   كمک 
با كه،  هورمونى  و  عصبى  تغييرات  تحريک  براى   است 
 افزايش بهبود افسردگى و اضطراب همراه است، كافى
اثرات مثبت مدلهاى اكثر مطالعات،  بطور كلى،   نباشد. 

اند. كرده  توصيه  را  زياد  تا  متوسط  شدت  با   ورزش 
هاى دوره  حتى  كه  اند  داده  نشان  مطالعات   همچنين، 
 كوتاه مدت فعاليت بدنى نيز ميتوانند به همان اندازه ى
 دوره هاى بلند مدت، اين اثرات مثبت را ايجاد كنند. در
 نهايت ميتوان گفت كه فعاليت بدنى براى كنترل علائم
 افسردگى و اضطراب افراد بسيارى شامل افراد عادى و
 افراد داراى بيماريهاى ذهنى و افراد با مشکلات بالينى
داراى افراد  اكثر  كه  آنجايى  از  و  است  موثر   مختلف، 
ديگرى همراه  بيماريهاى  دچار  اضطراب،  و   افسردگى 
و ذهنى  سلامت  براى  بدنى  فعاليت  لذا  شوند  مى   نيز 
توصيه و  باشد  مى  مفيد  بيماريشان،  كنترل  و   روانى 
گيرد قرار  زندگى  منظم سرلوحه  ورزش  كه  گردد  .مى 
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 مرکز مطالعات زنان دانشگاه شیراز
به  ۸2 سال  ماه  بهمن  در  شيراز  دانشگاه  زنان  مطالعات   مركز 
 عنوان دومين مركز مطالعات زنان در كشور، تاسيس شده است
 كه از ابتدا مسئوليت اين مركز بر عهده سركار خانم دكتر حليمه
آقاى جناب  مركز  مسئول   1۴01 سال  از  و  است  بوده   عنايت 
گروه داراى  زنان   مركزمطالعات  هستند.   طبيعى  منصور   دكتر 
مطالعات حقوقى   مطالعات  زنان   اجتماعى  مطالعات  مركز   هاى 
شد تأسيس  زير  اهداف  با  كه  است  وروانشناختى  تربيتى 
زنان  مشکلات  و  مسائل  پيرامون  دقيق  مطالعات 
پژوهشى  طرح هاى  هدايت 

 شناخت-ارتقاء  سطح علمى و آگاهى هاى زنان با توجه به*
زمينه هاى اجتماعى مناسب ايجاد شده

 اطلاع رسانى در خصوص مواردى كه زنان در آن نقش مناسبى 
دارند

 دستيابى به راه كارهاى علمى در جهت حل مسائل و مشکلات*
 زنان در جامعه

 همکارى با مراكز آموزش عالى، مراكز پژوهشى و سازمان  هاى*
اجرائى

توانمندى هاى بالقوه زنان و نقش آنان  در توسعه 

طرح، حوزه  در  مركز   اين 
فعاليت  .. و  همايش   آموزش، 
 مستمرى از سال 1۳۸2 تا كنون
نمونه عنوان  به  است    داشته 
مركز در  متعددى  هاى   طرح 
شيراز دانشگاه  زنان   مطالعات 
توسط كنون  تا   ۸1 سال   در 
 اساتيد متخصص صورت گرفته
از عبارتند  آن  اهم  كه   است 
 بررسى و ارزيابى توانمندسازى
مطالعه مورد  )نمونه   زنان 
شيراز( شهر  توانمند   زنان 
1۳۸2 احمدى  حبيب  دكتر 
اقتصادى عوامل   بررسى 
در بر ساخت قدرت   اجتماعى 
شيراز، شهر  مورد   خانواده  
منصوريان كريم  محمد   دكتر 
و دكتر حليمه عنايت   1۳۸۳

 مركز مطالعات

 زنان دانشگاه

 شيراز در بهمن

 ماه سال ۸2

»تاسيس شد
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شيوا يزدانى

 دانش آموخته دكترى

دانشگاه شيراز

.............



 بررسى مقايسه اى مشاركت اقتصادى زنان روستايى استان هاى
 فارس و كرمان)بخش نخست استان فارس( دكتر عبدالعلى

لهسايى زاده- دكتر جهانگير جهانگيرى  سال 1۳۸۳
 بررسى عوامل مؤثر بر قاچاق كالا توسط زنان و پيامدهاى آسيب

  شناختى آن بر خانواده  دكتر حليمه عنايت  دكتر مجيد موحد
1۳۸5

 اثر بخشى الگوى حل مسأله خانواده هاى ايثارگران استان فارس
 دكترمحمدتقى ايمان- دكتر حبيب احمدى- دكتر رحمت اله

مرزوقى- حسين افراسيابى   1۳۸7
 تحليلى بر روند تغييرات آمار ازدواج در استان فارس طى سه

   سرشمارى 1۳۸5تا 1۳95: افزايش آمار ازدواج ، پايا يا گذار
دكتر محمود بحرانى  1۳97

  ارزيابى طرح بهار نکو و بررسى نقاط قوت و كاستى هاى آن
 دكتر حليمه عنايت همکاران: دكتر مريم حسينى- دكتر خديجه

اسدى سروستانى  1۳97
 تحولات 50ساله رشد باسوادى در ايران: زنان، روستائيان و

سالمندان در حاشيه  دكتر محمود بحرانى  1۳97
 مرورى بر آمارهاى ازدواج و طلاق در ايران طى دهه منتهى به

دهه طى  ايران  در  طلاق   و 
دكتر  1۳97 سال  به   منتهى 
1۳9۸ بحرانى   محمود 
با مرتبط  عوامل    مطالعه 
شيراز شهر  در  زنان    اعتياد 
1۳99 عنايت  حليمه  دكتر 
دكتر زنان    ارتقاء   سند 
1۴00 عنايت  حليمه 
اين نيز  آموزش  حوزه   در 
فعال ابتدا  از  همچنان   مركز 
كارگاه اهم  كه  است   بوده 
از عبارتند  آن  آموزشى   هاى 

 مركز مطالعات
 زنان دانشگاه
 شيراز دومين
 مركز كشورى

ميباشد

 خشونت خانگى عليه زنان جهت مسئولين آموزش
 خانواده در آموزش و پرورش با حمايت

دكتر حليمه عنايت و
دكتر مجيد موحد 

دكتر حليمه عنايت و
دكتر مجيد موحد 

دكتر حليمه عنايت و
دكتر مجيد موحد 

دكتر حليمه عنايت و
دكتر مجيد موحد 

 روابط دختر و پسر قبل از ازدواج و چالش هاى رويارويى با آن در
جامعه براى مشاورين خانواده و آموزش و پرورش در 2 مرحله

اجراى كارگاه توسعه و سلامت روان زنان در شيراز

 اجراى كارگاه توانمندسازى زنان ويژه زنان
سرپرست خانواده در ياسوج
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دكتر حليمه عنايت و
دكتر مجيد موحد 

دكتر حليمه عنايت و
دكتر مجيد موحد 

دكتر حليمه عنايت و
دكتر مجيد موحد 

 اجراى كارگاه حقوق شهروندى توانمند
سازى زنان در شيراز

 تحليل جنسيتى ويژه جمعى از زنان آموزش و پرورش
استان گلستان

دكتر حليمه عنايت

 طراحى و اجراى دو كارگاه آموزشى جهت همسران و
 دختران شهداى استان فارس

  اجراى دو كارگاه توانمند سازى زنان ويژه كارمندان و
اعضاء هيئت علمى زن دانشگاه شيراز

دكتر حليمه عنايتخشونت عليه زنان در شيراز در ۴ مرحله

دكتر حليمه عنايت و
دكتر مجيد موحد 

كارگاه زنان و محيط زيست

 برگزارى 5 دوره كارگاه آموزشى شاد زيستن جهت
كاركنان دانشگاه شيراز

طاهره سلطانى

 نابرابرى جنسيتى و توانمندسازى زنان ويژه
دكتر حليمه عنايتدانشجويان دانشگاه شيراز
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 نابرابراى جنسيتى و راه هاى كاهش تبعيض عليه زنان،
ويژه دانشجويان علوم اجتماعى دانشگاه شيراز

دكتر حليمه عنايت

دكتر حليمه عنايت

دكتر حليمه عنايت

دكتر حليمه عنايت

دكتر حليمه عنايت

دكترمحمدتقى ايمان

دكتر حليمه عنايت

 توانمندسازى اجتماعى دختران شهدا و افزايش
مشاركت اجتماعى

 كارگاه آموزشى نقش زن در توسعه پايدار ويژه رؤساى
ادارات آموزش و پرورش استان فارس

 كارگاه آموزشى تحليل جنسيتى ويژه جمعى از زنان
آموزش و پرورش استان گلستان

 نظارت بر اجراى كارگاه توانمندسازى زنان فرهنگى
سرپرست خانواده با آموزش و پرورش استان فارس

مسأله يابى و حل مسأله جوانان در خانواده

 مشاركت اجتماعى زنان مخصوص زنان عضو هيئت
علمى دانشگاه شيراز

 همچنين همايش هاى متعددى نيز در راستاى اهداف مركز
 برگزار گرديده است كه عبارتند از

 اجراى بخش علمى همايش ارتقاء سلامت اجتماعى زنان
سرپرست خانوار

 همايش بررسى مسائل جمعيتى
ايران

 دومين همايش بررسى مسائل
جمعيتى ايران با تأكيد برجوانان
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 همايش ملى تغييرات خانواده در ايران و چالش هاى روياروى آن
در سطح ملى

 اولين همايش ملى توانمند سازى زنان، خانواده و آسيب هاى
اجتماعى 5/2/9۸ فسا

 بررسى مسائل جمعيتى ايران با تأكيد بر جوانان 2۳ و 2۴
ارديبهشت ۸۳

 ارتقاى سلامت اجتماعى زنان
سرپرست خانوار اسفند 91

 اولين همايش تغيير خانواده و
 چالش هاى آن در ايران )7 و

۸ ارديبهشت 95

@zanan_va_khanevadeh_shirazuni

ما را در اینستاگرام دنبال کنید
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 زندگينامه مختصرى از پروفسور افسانه
صفوى

شيراز  1۳۳۴ متولد  صفوى  افسانه   دكتر 
 است. او تحصيلات كارشناسى خود را در
دانشگاه از  شيمى  رشته  در   1۳50  سال 
با  1۳55 سال  در  و  كرد  دريافت   شيراز 
ادامه براى  علوم  وزارت  اولى  رتبه   بورس 
 تحصيل راهى دانشگاه بيرمنگام انگلستان
دانشنامه اخذ  به  موفق   57 سال  در   شد. 
 كارشناسى ارشد شد و در سال 60 دانشنامه
تجزيه، شيمى  رشته  در  را  خود   دكتراى 
 دريافت كرد. دوره كارشناسى ارشد را در
 سال 1۳57 و دوره دكترا را در سال 1۳60
پايان به  انگلستان  بيرمنگام  دانشگاه   در 
 برد و به عنوان نخستين زن ايرانى شناخته
استادى رتبه  به  پايه  علوم  در  كه   شد 
مقاله  155 از  بيش  صفوى  دكتر   رسيد. 
1۳0 و  بين المللى  معتبر  علمى   در مجلات 
خارجى و  داخلى  كنفرانس هاى  در   مقاله 
رساله  26 سرپرستى  و  راهنمايى  و   دارد 
كارشناسى ارشد پايان نامه   ۴0 و   دكترا 
اند داشته  خود  كارنامه  در  را 

علمى جايزه  برنده  همچنين   او 
در عبدالسلام  پروفسور   بين المللى 
عنوان به  شدند،  شيمى  رشته  در   ايتاليا 
كشورهاى زن  دانشمند   پرمقاله ترين 
برنده و  شدند   شناخته  سوم   جهان 

دارنده و   )1۳۸۳ )سال  دانش   نشان 
چندين و   1۳۸0 سال  كشورى  نمونه  استاد   عنوان 
و خارجى هستند داخلى  علمى  و جايزه  نشان  بورس، 

افسانه صفوی بانوی شیمی ایران

كشور از  هامبوست  بورس  به  مى توان  جمله  آن  از   كه 
به مى توان  او  فعاليت هاى  ديگر  كرد.از  اشاره   آلمان 
فناورى و  علوم  مجلات  تحريريه  هيات  در   عضويت 
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خدمت رسانى  ايران،  شيمى  انجمن  مجله  و   ايران 
فارس استان  محيط زيست  كل  اداره  مشاور  نقش   در 
بين المللى اشاره كرد و داورى مقالات مجلات معتبر 

دارد؟ ويژگيهايى  چه  موفق  زن  يک  شما  نظر  به 
مردان  و  زنان  براى  موفقيت  راههاى  من  عقيده   به 
كسى موفق  انسان  زيرا  نيست،  متفاوت  جامعه   در 
و دنبال  را  مشخصى  هدف  زندگى  در  كه   است 
در و  باشد  داشته  صحيحى  ريزى  برنامه  آن   براى 
كند تلاش  هدفش  به  رسيدن  براى  درست  مسيرى 

 علاوه بر اين چيزى كه به انسان در زندگى و در راه رسيدن
 به موفقيت بسيار كمک مى كند توكل به خداوند است،
 به عنوان مثال براى هر انسانى ممکن است در زندگى
 شرايط سخت و نامناسبى پيش آيد كه با وجود سعى
 و كوشش فراوان مأيوس شود و اين جاست كه توكل
به خداوند مى تواند در ايجاد اميد بسيار مؤثر باشد
پستهاى در  ما  جامعه  زنان  حضور  براى  حال  هر   به 
دارد وجود  موانعى  كشور،  مديريتى  كلان 

تصور  اين  ما  جامعه  فرهنگ  در  كه  موافقم  هم   من 
 غلط جا افتاده كه زنان در حوزه مديريتى و پستهاى
 بالا نمى توانند به اندازه مردان فعال باشند. در حالى
وظايف مملکت  كلان  مديريتى  امور  در  كه  زنانى   كه 
را به خوبى شايستگى خود  دارند  بر عهده  را   خطير 
به هر حال اند.  اثبات رسانيده  به  اين مهم  انجام   در 
 به نظر مى رسد اين مشاركت رو به رشد است و در
شد خواهد  بيشتر  ناپذير  اجتناب  طور  به  نيز  آينده 

 شما در ششمين همايش چهره هاى ماندگار به عنوان 
موفقيت عامل  شديد  برگزيده  فرهيخته  چهره   يک 
اين به  رسيدن  براى  آيا  و  دانيد  مى  چه  در  را   خود 
پايگاه علمى برجسته با مشکل خاصى مواجه نشديد؟

لازم  همايشهايى  چنين  در  شدن  برگزيده   براى 
خود تخصصى  رشته  در  مرجعيت  به  فرد  كه   است 
بايد شما  سوال  دوم  قسمت  درباره  اما  باشد   رسيده 
 بگويم واقعاً در طول فعاليتهاى علمى ام، هيچ گاه به
ديگر همکاران آنچه  از  بيشتر  مانعى  زن   عنوان يک 
آقا با آن مواجه بوده اند نداشته ام و احساس نکردم

   خانواده تان را در موفقيت هاى خود چقدر مؤثر مى دانيد؟ 
زيادى  بسيار  سهم  هايم  موفقيت  در  من   خانواده 
كمکهاى و  تشويقها  حمايتها،  كه  طورى  به   دارند، 
 بى دريغ پدر و مادر بزرگوارم در تمام امور زندگى و
خوبم فرزندان  و  همسر  همدلى  و  همکارى   همچنين 
صبر با  را  منزل  از  بيرون  زياد  كار  اضافى  بار   كه 
چشمگير بسيار  پيشرفتهايم  در  اند  كرده   تحمل 
داريم روشنى  كاملًا  شواهد  خوشبختانه  است.   بوده 
علمى، مختلف  هاى  صحنه  در  ما  جامعه  زنان   كه 
لازم خودباورى  به  و  درخشيده  هنرى  و   فرهنگى 
اند يافته  دست  ها  صحنه  اين  در  فعال  حضور  براى 
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 زندگی نامه
 جهادگر شهید
نسرین افضل

در مذهبى  خانواده  در  در سال 1۳۳۸  افضل   نسرين 
 شيراز پا به عرصه وجود نهاد و روزها و سال هاى كودكى
 را به عطر رأفت و عطوفت مادرى نيک روش و به همت
گذراند شريفى  با  متدين  و  مخلص  پدرى  اهتمام  و 
 
 وى در دوران تحصيل به عنوان يکى از دانش آموزان
نابسامانى ها در رژيم از  بر بسيارى  باشعور،   پرشور و 
مورد كه  جايى  تا  اعتراض  كرد،  خردمندانه   طاغوت، 
روحى با  وى  گرفت.  قرار  امنيتى  نيروهاى   تعقيب 
 سرشار از پيوستگى به درگاه احديتّ كمر به خدمت
را صرف خدمت در  خلق خدا بست و قدرت خويش 
كميته امداد و كميته امام و سپاه و جهاد سازندگى نمود
 
 وى مطلوب خود را در جهاد سازندگى يافته و با خدمت
 به محرومترين قشر جامعه بيشترين قرب به پروردگار
نمود. وى در نخستين تلاش براى خود كسب مى   را 

به آراسته  جهادگرى  عنوان  به  اش،   خداپسندانه 
مجاور روستاهاى  از  يکى  در  خرد  و  انديشه   گوهر 
جوان دختران  و  زنان  براى  دودج»  »روستاى   شيراز 
مى همّت  فرهنگى  هاى  كلاس  برگزارى  به  ديار   آن 
اسلام ساز  انسان  معارف  و  اصول  با  را  آنان  و   گمارد 
را بارش  پر  فعّاليّت  كند؛ سپس  مى  مألوف  و   مأنوس 
دهد مى  ادامه  زيارى»  »دشمن  ديگر  روستاى   در 
به فارس  استان  توابع  از  »فراشبند»  منطقه  در   و 
ورزد مى  مبادرت  كتاب  و  عکس  نمايشگاه  برگزارى 
 
شديد فرهنگى  فقر  از  نسرين   1۳60 سال  آغاز   در 
افضل بزرگوارش احمد  برادر  با  و   كردستان آگاه شد 
مشورت به  آنجا  به  رفتن  درمورد  الاثر(   )مفقود 
كرد اعلام  جهاد  كه  بود  زمان  همين  در  و   پرداخت 
در خواهران  فرهنگى  بيشتر  چه  هر  رشد  جهت   كه 
 كردستان احتياج است كه تعدادى از خواهران متعهّد
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به آن خطّه عزيمت نمايند و مجدّانه به كار بپردازند
 
را هويدا الهى خويش  افضل فضيلت  بار شهيده   دگر 
جمع را  ديگرى  خواهران  فراوان  كوشش  با  و   كرد 
 كرده و با مشورت با علماى شهر راهى كردستان شد.
 چيزى نگذشت كه گوهر وجود وقف الهى شده نسرين
 عزيز بر همه نمايان شد و همه ارگان ها سعى در به
 خدمت گرفتن او داشتند و او كه هدفش به جز قرب
ارگان هاى ضعيف توان داشت  آنجا كه  تا  نبود   الهى 
حتى بخشيد  مى  الهى  توان  را  آنجا  محروم  مردم   و 
 وقت استراحت شبانه خويش را در فرماندارى و براى
گاهاً نمود  مى  مهاباد صرف  مردم  هاى  كوپن   تقسيم 
فراوان آن شهر با وجود خطرهاى  نيمه هاى شب   تا 
 كه چون شهر به تاراج رفته در اختيار ضدانقلاب بود
گذاشت مى  جلسه  ديار  آن  متعهد  آموزگاران  براى 
 
مربى، به  پرورش  و  آموزش  شديد  نياز  خاطر  به   وى 
كار شد به  مهاباد مشغول  در  تربيتى  مربى  عنوان   با 
تحت نيز  سوادآموزى  نهضت  معلمان  همزمان   و 
از يکى  با   1۳61 سال  در  وى  گرفتند.  قرار  او   تعليم 
وجود با  ازدواج  از  پس  و  كرده  ازدواج   پاسداران 
كاشانه اش به  كه  آنگاه  اجتماعى،  زياد   فعاليت 
ساده خانه  ستودنى،  ظرافتى  و  ذوق  با   بازمى گشت، 
تبديل  كرد بخش  روح  بهشتى  به  را  بى پيرايه  و 
 
وجود با  فروزندگى اش،  شب  آخرين  در  شهيده   اين 
را او  كه  خواست  همسرش  از  بيمارى  و  شديد   تب 
پافشارى وجود  با  برساند؛  توسل  دعاى  مجلس   به 
حضور دعا  مراسم  در  استراحت،  براى   همسرش 
او هميشه  مثل  شب  آن  دوستانش  گفته  به  و   يافت 
پايان به  نيايش  و  دعا  مراسم  بود.  منقلب  شدت   به 
به مراجعت  براى  كه  حالى  در  شهيده،  اين  و   رسيد 
دشمن گلوله  اصابت  مورد  بود،  اتومبيل  سوار   منزل 
مانند داشت  آرزو  هميشه  آنجاكه  از  و  گرفت   قرار 
سال يک  از  پس  برسد،  شهادت  به  مطهرى   شهيد 
اوج در   61 تير  دهم  شامگاه  در  مهاباد،  در   حضور 
خلوص و خدمت به اسلام به آرزوى ديرين خود  رسيد
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وصیتنامه شهیده نسرین افضل

 ولاتحسبن الذین قتلوا فی سبیل الله...» شهادت بالاترین درجه ای»
 است که یک انسان می تواند به آن برسد و با خونش پیامی می دهد

به بازماندگان راهش
 

 یا ایتها الفس مطمئنه» ارجعی الی ربک راضیه المرضیه، فدلی فی عبادی»
 وادخلی جنتّی. ای نفس قدسی ودل آرام (بیاد خدا). امروز بحضور پروردگارت
 بازآی که توخشنود (به نعمت های ابدی او ) و او راضی او تواست. باز آی و

در صف بندگان خاص من درآی. و در بهشت من داخل شو
 

 پروردگارا! سپاس که ما را در مبارزه با طاغوت و براندازی رژیم کفر پیشه و
 وابسته به شیطان بزرگ، آمریکای جهانخوار یاری فرمودی و به ما رهبری آگاه
 و پرتوان ارمغان نمودی تا ما را از تاریکي ها و ظلم رهانید و با ایجاد وحدت
 در میان مردم مسلمان و شهید پرور نظام جمهوری اسلامی را در این سرزمین

مقدس بنا نهاد

 
 خداوندا، به ما توفیق عبادت و اطاعت عنایت فرموده و ما را از شر هوای نفس
 محفوظ بدار. بارخدایا، به ما یاری کن تا با اسلام راستین آشنایی پیدا کرده و در
 عمل به تعالیم آن بکوشیم. ایزدا، ما را در کسب علم و ترویج فرهنگ قرآن و

اسلام در مدارسمان یاری و موفق دار
 

 الها! بما قدرتی عنایت کن که پرچم لا اله الا الله را بر سراسر جهان به اهتزاز
درآوریم. خداوندا، کشور اسلامی ما را از کشورهای تجاورزگر و سلطه طلب بی نیاز دار

 
 بار الها، اخلاق اسلامی، آداب و عادات قرآنی را بر کشور عزیزمان ایران و

 مدارسمان حاکم بگردان. بار ایزدا، به رهبر کبیرمان امام خمینی عمر و توفیق
 بیشتر عنایت دار تا با رهنمودهایش مسلمین و مستضعفین جهان به استقلال و

آزادی واقعی دست یابند
 

 خداوندا، ایران و اسلام را از شر کفار و منافقین و حیله های زورمداران شرق و
 غرب و نوکرانشان به دور داشته، رزمندگانمان را در جبهه های حق علیه باطل

 پرتوان و پیروز بدار. کریما، ما را در صدور انقلاب خونبارمان به جهان، توان ده
و آن را تا انقلاب مهدی (عج) استوار بدار



 کنشگری زن در منظومه
معرفتی اسلام

چکيده
 دشمنان همواره در تلاشند تا نگاه اسلام به زن را يک
 نگاه حقارت آميز و راديکالى، همراه با جمود، تعصب
عمدتا زمينه  اين  در  آنان  نمايند.  معرفى  ايستايى   و 
 با تمسک به برخى آيات قرآن كريم و برداشت هاى
 سطحى و ناروا از آن آيات، به شبهه افکنى پرداخته
اما برمى دارند.  گام  خود  اهداف  پيشبرد  مسير  در   و 
 كاوشى جامع و فراگير در نصوص دينى به همراه قرائن

 و شواهدى كه در بطن آن ها مشاهده مى شود، حاكى
 از آنست كه توصيف اسلام با چنين رويکردى نسبت
 به زن از اساس باطل بوده و مخالف با فطرتى است كه
در نهاد هر انسانى اعم از زن يا مرد تعبيه شده است
مقدمه 
ترين نقش زن، و اصلى  ترين   اگر چه در اسلام مهم 
 همسردارى و فرزند پرورى معرفى شده است كه طبعا
 اين نقش، موازى با نوع آفرينش اين جنس مى باشد،

34 آوای زنان

هانيه مومن
 دانشجوى دكترى علوم

قرآن و حديث

.



 در عين حال تاكيد اسلام بر اهميت اين موضوع، منافى
 با كرامت زن و نيز نقش آفرينى او در ساير عرصه ها آن
 گونه كه برخى مستشرقان نظير دكتر سها مى پندارند،
مى »قرآن  نويسد   مى  مورد  اين  در  وى  باشد.   نمى 
 گويد كه زنان بايد در خانه بنشينند. همچنين با توجه
 به آيات و احاديث، زنان در اسلام موجودات عاطل و
 كم ارزشى هستند كه تنها به خدمت جنسى مردان و
 زائيدن مشغولند. اين امر موجب مى شود توان نيمى
توسعه و  رشد  در  و  برود  هدر  مسلمانان  جمعيت   از 

نداشته نقشى  كشور   ى 
.)باشد» )سها، 1۳9۳، ص5۳0
 در واقع به باور چنين افرادى،
 زنان در اسلام، بايد به صورت
و خاص  نقش  يک  در   دقيق 
 محدود مانند نقش خانه دارى
از خانواده فعاليت  يا مراقبت 
 كنند و آن ها اجازه دسترسى
مشاركت يا  عالى  آموزش   به 
اجتماعى  فعال در حيطه هاى 
اين در  ندارند.  را  سياسى   و 
 نگاه غير واقع بينانه از اسلام،
محدوديت هايى و   توصيه ها 
فعاليت هاى و  رفتارها   براى 
كه است  شده  تعيين   زنان 
حقوق و  فردى   آزادى هاى 
 اجتماعى را از آن ها سلب مى
 نمايد. به عبارتى در اين نگاه،
 پرداختن زنان به وظايف درون
 خانواده، به عنوان امرى تلقى
برابر در  را  آنان  كه   مى شود 
عمومى محيط هاى  به   ورود 
سازد مى  ايزوله  جامعه،   و 
حضور به  اسلام   اهميت 
مختلف هاى  عرصه  در    زنان 
و شواهد  وجود  بر   افزون 

 قرائن صريح در قرآن، روايات و متون تاريخى مبنى
 بر پذيرش اسلام در مسئله ى حضور زنان در جامعه،
 برخى آيات قرآن كريم تلويحا و بصورت غير مستقيم
 به اين مسئله اشاره دارند. از جمله آيات مهم در اين
در زنان  حضور  با  اسلام  موافقت  تلويحا  كه   زمينه 
 جامعه را اعلام مى دارد، آياتى است كه در مقام وضع

 مى دارد، آياتى است كه در مقام وضع قانون حجاب
اسلام در  حجاب  ى  مسئله  واقع  در  باشند.   مى 
دشمنان تهاجم  مورد  كرات  به  امروز  متاسفانه   كه 
نقش و  كنشگرى  بيانگر  اساسا  است،  گرفته   قرار 
امر اين  و  باشد  مى  اسلامى  ى  جامعه  در  زن   فعال 
اسلام، از  كه  است  گفته  پيش  نگاه  با  مغاير   كاملا 
مى نمود ترسيم  زنان  عليه  راديکالى  اى   .چهره 
بيانگر اسلام،  در  حجاب  قانون  وضع  ديگر  بيان   به 
زن الا  و  باشد  مى  جامعه  در  زن  حضور  بودن   جدى 
محارم نزد  و  خانه   در 
چه اساسا   خويش 
دارد؟ حجاب  به   نيازى 
استاد سوزنچى   دكتر 
 حوزه و دانشگاه بر اين
نموده تاكيد   مسئله 
حجاب است  معتقد   و 
كه اين  پذيرش   يعنى 
وارد خواهد  مى   زن 
را مردان  بشود،   جامعه 
رعايت با  اما  ببيند   هم 
 حريم. اگر منظور اسلام
 اين است كه زنان خانه
اساسا باشند،   نشين 
 چرا قانون حجاب مقرر
حکم پس   گرديد؟ 
مطلب اين  بر   حجاب 
اسلام كه  دارد   دلالت 
 حضور زنان را درجامعه
 كه مستلزم تعامل آنان
بالعکس و  مردان   با 
پذيرفته باشد،   مى 
دكتر )سخنرانى   است 
1۴01/09/12  .)سوزنچى 
ذكر  به   درادامه 
نصوص در   شواهدى 
و نقش  بيانگر  مستقيما  كه  تاريخى  و   دينى 
مى جامعه  مختلف  هاى  عرصه  در  زنان   مشاركت 
سياست عرصه   در  شودزنان  مى  پرداخته  باشد، 
 نقش سياسى زنان در اسلام يک مسئله پويا و چند
 وجهى است كه از گذشته تا به امروز تحولات بسيارى
 را تجربه كرده است. از نقش مهم زنان در دوره پيامبر

آوای زنان 35



 اسلام )ص( گرفته تا مشاركت هاى زنان در انتخابات و
 تصميم گيرى هاى عمومى امروزى، زنان به عنوان يک
 قوه تحول  آفرين در سياست اسلامى حضور داشته اند.
 امام خمينى )ره( در اهميت اين موضوع مى فرمايند:
ها زن  نيست...،  طبقه  يک  مخصوص  سياسى،   »امور 
ها كنند. زن  را حفظ  و جامعه  كنند  بايد دخالت   هم 
 هم بايد در فعاليت هاى اجتماعى و سياسى هم دوش
 مردها باشند )خمينى، 1۳6۸، ج 1۸، ص ۴0۳( يکى از
 شواهدى كه مبين اهميت نقش سياسى زنان در قرآن

زنان همراهى  باشد،   مى 
پيامبر با  هجرت  جريان   در 
خداوند كه  است  )ص(   اكرم 
 متعال در اين باره مى فرمايد
إذِا آمَنُوا  َّذِينَ  ال أيَهَا   »يا 
مُهاجِراتٍ المُْؤْمِناتُ   جاءَكمُ 
أعَْلَمُ  ُ اللهَّ  فَامْتَحِنُوهُنَّ 
عَلِمْتُمُوهُنَّ فَإِنْ   بإِِيمانهِِنَّ 
إلِىَ ترَْجِعُوهُنَّ  فَلا   مُؤْمِناتٍ 
لا وَ  لهَُمْ  حِلٌّ  هُنَّ  لا  ارِ   الکْفَّ
ما آتوُهُمْ  وَ  لهَُنَّ  يحِلُّونَ   هُمْ 
أنَْ عَلَيکمْ  جُناحَ  لا  وَ   أنَفَْقُوا 
آتيَتُمُوهُنَّ إذِا   تنَْکحُوهُنَّ 
بعِِصَمِ تمُْسِکوا  لا  وَ   أجُُورَهُنَّ 
وَ أنَفَْقْتُمْ  ما  سْئَلُوا  وَ   الکْوافِرِ 
 ليْسْئَلُوا ما أنَفَْقُوا ذلکِمْ حُکمُ
عَلِيمٌ  ُ وَ اللهَّ بيَنَکمْ  ِ يحْکمُ   اللهَّ
ايمان كه  كسانى  اى   حَکيمٌ؛ 
 آورده ايد! هرگاه زنان مؤمن
شده( جدا  كافر  شوهرِ   )از 
 هجرت كنان نزد شما آمدند،
 آنان را )از نظر ايمان( آزمايش
 كنيد و خداوند به ايمان آنان
آنان اگر  پس  است.  تر   آگاه 
به داديد،  تشخيص  مؤمن   را 
نه نگردانيد،  باز  كفّار   سوى 

حلال اينان  براى  آنان  نه  و  حلالند  آنان  براى   اينان 
 و آنچه را كه شوهران كافر )براى اين زنان( پرداخت
 كرده اند )از قبيل مهريه( به آنان بپردازيد و بر شما
 گناهى نيست كه با اينان ازدواج كنيد، به شرط آن كه
 مهريه آنان را بپردازيد و همسران كافره را به همسرى
ايد كرده  پرداخت  آنان  براى  از  آنچه  و  نداريد   نگاه 

و )اگر زن، مسلمان شده  بگيريد همان گونه  كفّار   از 
 به شما ملحق مى شد، ( هزينه هايى را كه شوهران
درخواست شما  از  بايد  بودند  كرده  پرداخت   كافر 
شما ميان  خداوند  كه  است  الهى  حکم  اين   نمايند. 
)مقرّر داشته و خداوند آگاه حکيم است )ممتحنه، 10
 در اين باره نقل شده كه بعد از هجرت پيامبر اكرم  
 )ص(، بعضى از زنان اهل مکه كه مسلمان شده، ولى
 افراد خانواده آنان هنوز كافر و مشرک بودند، از مکه
 فرار كرده و به مدينه هجرت نمودند. آنها شوهر، خانه
رها را  خود  فرزند   و 
پيوستن براى  و   كردند 
 به رسول خدا، به سوى
شدند. رهسپار   مدينه 
 شوهران آنان به مدينه
خدا رسول  از  و   آمدند 
صلح مطابق   خواستند 
را آنان  حديبيه،   نامه 
به پيامبر   برگرداند، 
در كه  استدلال   اين 
راجع فقط  نامه   صلح 
داده تعهد  مرادن   به 
برگردانده كه   شده 
جواب آنان  به   شوند، 
هنگام اين  در  داد.   ردّ 
شد. نازل  شريفه   آيه 
دستور طبق   پيامبر 
 خداوند، زنان مهاجر را
 امتحان مى كرد و وقتى
معلوم آنان   صداقت 
رانگاه آنان  شد،   مى 
و مهريه  و   مى داشت 
 هزينه اى كه كفار براى
كرده پرداخت   آنان 
شوهرانشان  بودندبه 
آنان و  مى گرداند   بر 
)حيدرى، آورد  مى  در  مسلمان  مردان  ازدواج  به   را 
امتحان مى گويد:  عباس  ابن  صص۳0۳-۳02(  تا،   بى 
بيرون كه  بخورند  سوگند  كه  بود  اين  نامبرده   زنان 
الکفر فقط به خاطر محبتى بوده كه از دار   آمدنشان 
شوهرشان از  اينکه  نه  داشته اند،  رسولش  و  خدا   به 
محل فلان  در  زندگى  از  مثلا  يا  و  باشند،  كرده   قهر 
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سرزمين فلان  از  و  مى آمده،  بدشان  محل  فلان   در 
 خوششان مى آمده، و يا در مکه در مضيقه مالى قرار
به بهترى  زندگى  مدينه  در  خواسته اند  و   داشته اند، 
 دست آورند، و يا در مدينه عشق مردى از مسلمانان
در انگيزه شان  تنها  و  تنها  بلکه  داشته اند،  دل  در   را 
 بيرون آمدن عشق به اسلام بوده. و سوگند را به اين
 عبارت ياد كنند به خدايى كه به جز او هيچ معبودى
 نيست، من جز به خاطر علاقه به اسلام از شهر خود
ص۴1۳  ،1۳7۴ ج19،  )طباطبايى،  نيامده ام  )بيرون 
توان مى  زمينه  اين  در  نيز  تاريخى  شواهد  جمله   از 
بزرگى چون حضرت هاى  آفرينى شخصيت  نقش   به 
پشتيبانى جريان  در  )س(  كبرى  زينب  و  )س(   زهرا 
ازاقدامات اين بزرگواران،  از ولايت اشاره نمود. يکى 
اين در  كه  ايست  روشنگرانه  هاى  خطبه   ايراد 
زهرا حضرت  نمونه  براى  است  شده  گزارش   زمينه 
سقيفه گردانان  صحنه  نادرست  توجيه   عليهاالسلام 

فرمايند. مى  بيان  را  آن  زيانبار  عواقب  كرده،   افشا 
 آن حضرت )س( تعجب خود را از چنين سرعتى در
خليفه انتخاب  در  ازجمله،  مى كردند؛  اعلام   ارتداد، 
دفن پيامبرشان  هنوز  كه  دين،  به  زدن  پا  پشت   و 
براى جا  بى  هاى  بهانه  آوردن  از  نيز  و  بود،   نشده 
به سمت را  اسلام  نوپاى  نکند جريان   عمل خود، كه 
 و سوى ديگرى ببرد و دچار فتنه شويم، و مى خواهيم
بخشى در  حضرت  آن   . و...  كنيم  جلوگيرى  فتنه   از 
شريفه آيه  با  هماهنگ  خود،  خطبه  و  دفاعيات   از 
از فتنه و در از مصاديق عذر اجتناب  به يکى   قرآن، 
ابِتِدارا فرمودند:  اشاره  فتنه  در  سقوط  حال،   عين 
 زَعَمتُم خَوفَ الفِتنَةِ، الَا فِى الفِتنَهِ سَقَطُوا، و انَِّ جَهَنَّم
)لمَُحيطَة باِلکافِرين )رضايى و ديگران، 1۳9۳، ص56
 در مورد حضرت زينب )س( نيز بايد بيان نمود نقشى
 كه آن حضرت در حادثه ى عاشوار بر عهده داشت؛
زن كه  داد  نشان  حادثه  اين  بود.  مهمى  بسيار   نقش 
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تاريخ حاشيه ى   در 
متن در  زن   نيست؛ 
تاريخى مهم   حوادث 
اين ليکن  دارد.   قرار 
 مربوط به تاريخ نزديک
امم به  مربوط   است، 
يک نيست؛   گذشته 
 حادثه ى زنده و ملموس
زينب انسان،  كه   است 
مشاهده را   كبرى  
يک با  كه   مى كند 
و خيره كننده   عظمت 
عرصه در   درخشنده اى 
كارى مى شود؛   ظاهر 
كه دشمن  كه   مى كند 
در ظاهر  حسب   به 
پيروز نظامى   كارزار 
مخالفين و  است   شده 
 خود را قلع و قمع كرده
 است و بر تخت پيروزى
 تکيه زده است، در مقر
كاخ در  خود،   قدرت 
و تحقير  خود،   رياست 
ننگ داغ  شود؛   ذليل 
پيشانى به  را   ابدى 
پيروزى و  ميزند   او 
)سلام زينب  كند.  مى  تبديل  شکست  به  را   او 
عفاف و  حجب  مى توان  كه  داد  نشان  عليها(   اللهَّ 
يک به  مجاهدانه،  عزت  به  كرد  تبديل  را   زنانه 
1۳۸9 رهبرى،  معظم  مقام  )بيانات  بزرگ  )جهاد 
در كه  است  بسيار  باره  اين  در  قرائن  و   شواهد 
هر در  نيست.  ها  آن  تمام  ذكر  فرصت  مجال   اين 
مى اثبات  كه  است  هايى  نمونه  موارد  اين   حال 
مداخله و  مشاركت  حق  نيز  زنان  اسلام،  در   كند 
آنان براى  زمينه  اين  در  و  دارند  را  سياسى  امور   در 
فرهنگى عرصه  در  زنان  ندارد  وجود  ممنوعيتى 
 يکى از آياتى كه بيانگر نقش فرهنگى زنان در اسلام مى
 باشد، آيه 71 سوره توبه است كه افزون بر نقش مردان
 در موضوع مهم امر به معروف و نهى از منکر، به نقش
 آفرينى زنان نيز در اين زمينه اشاره دارد. در واقع آيه
 مذكور به وضوح نمايانگر اين امر است كه دين مقدس
اجتماع فرهنگى  ى  صحنه  در  زنان  حضور  بر   اسلام 

وَيقُيمونَ المُنکَرِ  عَنِ  وَينَهَونَ  باِلمَعروفِ   يأَمُرونَ 
أوُلئِکَ وَرَسولهَُ    َ اللهَّ وَيطُيعونَ  كاةَ  الزَّ وَيؤُتونَ  لاةَ   الصَّ
زنان و  مردان  حَکيمٌ؛  عَزيزٌ   َ اللهَّ إنَِّ   ُ اللهَّ  سَيَرحَمُهُمُ 
 باايمان، ولىّ )و يار و ياور( يکديگرند؛ امر به معروف،
و مى دارند؛  برپا  را  نماز  مى كنند؛  منکر  از  نهى   و 
اطاعت را  رسولش  و  خدا  و  مى پردازند؛  را   زكات 
خويش رحمت  مورد  را  آنان  خدا  بزودى   مى كنند؛ 
)قرارمى دهد؛ خداوند توانا و حکيم است!» )توبه، 71
 با توجه به آيه ى شريفه، زنان موظّفند كه همچون مردان با
انجام اين فريضه، در تربيت و اصلاح جامعه، سهيم باشند
 از ديگر قراينى كه نمايانگر نقش آفرينى زنان مسلمان
 درعرصه ى فرهنگى جامعه مى باشد، فعاليت زنان در
 حوزه ى تعليم و تربيت مى باشد كه بارزترين مصداق آن
را مى توان در سيره ى حضرت زهرا )س( مشاهده نمود
باره رصد  اين   از مهم ترين مواردى كه مى توان در 
بر وجود آن حضرت  كه  است  تاثيرات عميقى   نمود، 
 خواص داشته اند. با آن كه تاريخ دراين باره ابهامات
آن آفرينى  نقش  از  هايى  نمونه  اما  دارد،   فراوان 
جلسات تشکيل  و  محاورات  در  توان  مى  را   حضرت 
مى باره  اين  در  مجلسى  نمود. علامه   علمى ملاحظه 
 فرمايد: از منابع تاريخى چنين بر مى آيد كه حضرت
اجتماعى حتى  و  علمى  رسالت  اين  براى  )س(   زهرا 
)ص( خدا  رسول  ياران  از  هايى  شخصيت  با   خود 
جابربن و  عمار  بلال،  ابوذر،  مقداد،  سلمان،   همچون 
ارتباط بود و آنان در جلساتى به انصارى در   عبدالله 
 حضور آن حضرت رسيده و حوزه درسى تشکيل مى
آموخت آنان مى  به  آموزنده  ايشان سخنان  و   دادند 
محققين، 1۳97، ص۳6 از  و جمعى  مقدس  ))فقيهى 
است شده  نقل  زمينه  اين  در  كه  رواياتى   زنجيره 
باشد. مى  حضرت  آن  آموزگارى  نقش  بيانگر   نيز 
باره نقل شده است: »قال سلمان اين   براى نمونه در 
علمتنى السلام  عليها  الزهراء  فاطمه  ان   الفارسى 
عليه الله  صلى  الله  رسول  من  تعلمته  كانت   كلاما 
ص۴۸0( ج5،  1۴1۳ق،  )المهاجر،  سلم...»  و   وآله 
نيز زنان  اسلام  در  كه  آنست  از  حاكى  شواهد   اين 
همچون مردان در امور فرهنگى نقش آفرين بوده اند

نتيجه گيرى
 با توجه به شواهد قرآنى، روايى و تاريخى روشن مى
 شود كه بر خلاف شبهه افکنى هاى برخى معاندان، در
 اسلام، زنان با حفظ ارزش هاى زنانگى، افزون برنقش
 مهم همسردارى و فرزندپرورى توانسته اند در عرصه
 هاى مختلف اجتماعى حضورى فعال داشته باشند و
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 بدين ترتيب بطلان ديدگاه ايزوله سازى و انزواى زنان
 در دين مقدس اسلام تبيين مى گردد. يکى از ملموس
 ترين قرائن موافقت اسلام با حضور زنان در اجتماع،
تشريع حقيقت  در  كه  باشد  مى  حجاب  قانون   وضع 
بر اسلام  تاكيد  ى  مثابه  به  توان  مى  را  قانون   اين 
     كنشگرى و حضور فعال و جدى زنان در جامعه دانست

منابع :
قرآن كريم

 حيدرى، احمد، بى تا، بزرگ زنان صدر اسلام، 
 قم: سپاه پاسداران انقلاب اسلامى. نمايندگى ولى

فقيه، مركز تحقيقات اسلامى
 خمينى، روح الله، 1۳6۸، صحيفه نور، تهران: 

 مؤسسه تنظيم و نشر آثار امام خمينى
 رضايى، زهرا و ديگران، 1۳9۳، نقش حضرت 

 زهرا عليهاالسلام در دفاع از حريم ولايت، نشريه
 معرفت، موسسه آموزشى پژوهشى امام خمينى

 سها، 1۳9۳، نقد قرآن، بى جا،  )ره(، شماره 96
 طباطبايى، محمد حسين، 1۴02ق، الميزان  بى نا

 فى تفسير القرآن، قم: جامعه مدرسين حوزه علميه

 فى تفسير القرآن، قم: جامعه مدرسين حوزه علميه
 قم، دفتر انتشارات اسلامى

 فقيهى مقدس، نفيسه و جمعى از محققين، 
 1۳97، كنگره بين المللى نقش شيعه در پيدايش

 و گسترش علوم اسلامى. گروه علمى بانوان. نقش
 بانوان شيعه در گسترش علوم و تمدن اسلامى، قم:

.)امام على بن ابى طالب )عليه السلام
 المهاجر، عبدالحميد، 1۴1۳ق، واعلموا انى 

.فاطمه عليها السلام، بيروت: دارالکتاب العتره
 بيانات مقام معظم رهبرى در ديدار جمعى از 

پرستاران نمونه كشور، 1۳۸9/02/01
سخنرانى دكتر سوزنچى 1۴01/09/12 
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مطالعات زنان در دین
بررسى  هدف  با  دين   در  زنان  مطالعات  برنامه   يا 
نقش تعيين  در  مذهبى  هاى  سنت  اساسى   نقش 
تأسيس جهان  علمى  مراكز  برخى  در  مردان  و   زنان 
تأسيس اكنون  هم  هاروارد  دانشگاه  در  است.   شده 
موجب جنسيت،  و  مذهب  در  تحقيق  است.    شده 
جوامع در  زنان  نقش   تغيير  به  مربوط  مسائل   تبيين 
خواهد گسترده تر  عمومى  حوزه هاى  در  و   مذهبى 
پيرامون فرهنگى  باورهاى  منابع  برنامه  اين  در   شد، 
قرار بررسى  مورد  ها  ارزش  و  اختيار   سرپرستى، 
ارائه خواهد شد گرفته و منابعى به منظورتغيير آنها 
اى  برنامه  اولين  شد،  تأسيس   197۳ سال  در   كه 
مذهب و  زنان  اى  رشته  ميان  مطالعه  بر  كه   بود 

كه نوع خود  در  بفرد  برنامه¬اى منحصر  كرد.   تمركز 
در دانش  پايه  كه  است  شده  متمركز  تحقيقاتى   بر 
با كنون  تا  دهد.  مى  گسترش  را  دين  در  زنان   مورد 
مجموعه برنامه،  اين  در  محقق   100 از  بيش   شركت 
مطالعات تغيير  به  كه  آمده  پديد  ها  پژوهش  از   اى 
است. كرده  كمک  دينى  رهبران  الهياتى  و   دينى 
متون معناى  درباره  ديرينه  مفروضات  آنها   انتشارات 
دينى، رهبران  عنوان  به  زنان  حضور  دينى،   مقدس 
مى- چالش  به  را  دينى  اعمال  و  ها  آموزه  اهميت  و 
 كشد. در بسيارى از موارد، كار آنها جهانى بودن زبان
برد مى  سوال  زير  را  گذشته  مطالعات  هاى  روش  و 
 ازآنجا كه نقد فمينيستى بر تمامى حوزه هاى مطالعات
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تحقيقاتى موضوع  با  مرتبط  دوره  يک   تحصيلى، 
 خود را طراحى و تدريس مى كند و به منظور عميق
مى ارائه  سخنرانى  يک  موضوع،  آن  درک  شدن   تر 
يک ازاى  به  برگزيده  محققان  از  يک  هر  به    دهد 
شود مى  پرداخت  دلار   60000 مبلغ  فعاليت  سال 
 علاوه بر همکاران پژوهشى ميهمان، تعدادى از اعضاى
تخصص زنان  مطالعات  زمينه  در  دائمى  علمى   هيأت 
جانت بركوس،  كاترين  احمد،  ليلا  پروفسور   دارند 
 گياتسو، امى هاليوود، مارک جردن، كارن كينگ، لورا
اليزابت شوسلر فيورنزا، و مايرا ريورا ريورا،   نصرالله، 
 مدير برنامه، آن براد، همگى دوره هاى مرتبطى را در
 مدرسه الهى ارائه مى دهند. خصلت غير فرقه اى مدرسه
 الهيات، با تقريباً سى سنت و فرقه دينى جهان در بين
 دانشجويان و اساتيد آن، پايگاه عالى براى كار ميان
 رشته اى و چندفرهنگى  فراهم مى كند. اين مدرسه
رهبران عنوان  به  مردان  و  زنان  آموزش  به   متعهد 
و دانشگاهى  و  مذهبى  مؤسسات  در  عمومى   زندگى 
با مطالعه دين غنى شده اند  ساير مشاغلى است كه 

زهرا مبلغ
پژوهشگاه علوم انسانى و مطالعات فرهنگى، تهران

استاديار مدعو مطالعات زنان و اسلام
 عنوان پروژه: داستان سرايى براى عشق و تغيير:

 خواندن داستان هاى زنان در جستجوى يک راوى
قرآنى فمينيست

 حدود 25 داستان در قرآن وجود دارد كه يک يا
 چند زن در آن نقش دارند. مطالعه زبانى-روايى اين

 داستان ها با روشن كردن معناى زنانگى از ديدگاه
 خداوند قرآنى، از رويکردهاى فمينيستى جديد
 به قرآن حمايت مى كند. اين پژوهش همچنين

 به بررسى پديده هاى تکرارى در شيوه روايت
 داستان هاى قرآنى مى پردازد كه ويژگى هاى جديدى

را در مورد راوى قرآنى آشکار مى كند

كه خود  نوع  در  بفرد  منحصر  اى  برنامه  كرد.   تمركز 
در دانش  پايه  كه  است  شده  متمركز  تحقيقاتى   بر 
با كنون  تا  دهد.  مى  گسترش  را  دين  در  زنان   مورد 
 شركت بيش از 100 محقق در اين برنامه، مجموعه اى
 از پژوهش ها پديد آمده كه به تغيير مطالعات دينى و
 الهياتى رهبران دينى كمک كرده است. انتشارات آنها
دينى، مقدس  متون  معناى  درباره  ديرينه   مفروضات 
 حضور زنان به عنوان رهبران دينى، و اهميت آموزه
 ها و اعمال دينى را به چالش مى-كشد. در بسيارى از
 موارد، كار آنها جهانى بودن زبان و روش هاى مطالعات
 گذشته را زير سوال مى برد ازآنجا كه نقد فمينيستى
تأثير الهياتى  و  دينى  مطالعات  حوزه هاى  تمامى   بر 
 گذاشته و خواستار تجديد نظر در مفروضات اساسى
 با توجه به حضور زنان و انسانيت كامل است، لذا هدف
 اين برنامه توليد تحقيقات اوليه جديد براى پرداختن
 به اين مسائل و منتشرساختن آن اطلاعات از طريق
برگزارى دوره ها، چاپ آثار و برنامه هاى عمومى است
 اين برنامه علاوه بر افزايش توجه به زنان و جنسيت
براى را  دين  اهميت  از  آگاهى  دين،  مطالعه   در 
برنامه اين  در  دهد.  مى  ارتقا  زنان  جايگاه   درک 
انسان ادبى،  مطالعات  چون  هايى  رشته  از   محققان 
و روانشناسى،  سياسى،  علوم  حقوق،   شناسى، 
 انسان شناسى، حقوق، علوم سياسى، روانشناسى، ،
 و تاريخ و همچنين الهيات، اخلاق، نقد كتاب مقدس
كنند مى  شركت  دينى  مطالعات  هاى  زمينه  ساير   و 
كه است  صورت  بدين  برنامه  اين  در  افرد   پذيرش 
يا دينى  دكتراى  مدرک  داراى  داوطلبان  ساله   هر 
علوم هاى  رشته  ساير  در  اوليه  صلاحيت   داراى 
با يا متخصصان برجسته  يا علوم اجتماعى و   انسانى 
 دستاوردهاى مشابه تقاضاى خود را تا 15 اكتبر ارسال
تا 100 متقاضى از ميان حدود 75  نمايند. سپس   مى 
مى-پردازند رقابت  به  دوره  اين  در  شركت  براى   كه 
 تعدادى كانديدا بر اساس كيفيت پروپوزال پژوهشى
 خود انتخاب مى شوند؛ در پروپوزال ايشان بايستى هم
 مذهب و هم جنسيت به عنوان مقوله هاى مهم تحليل
 عمل كنند. تركيب گروه پنج نفره برگزيده در هر سال
بين المللى، محقق  شامل يک  معمولاً  اما  است   متغير 
كار غربى  غير  سنت هاى  روى  بر  كه  محقق   يک 
مى كند، يک محقق يهوديت، و يک محقق اقليت است
وقت تمام  پژوهشگر  پنج  هر سال  كه  برنامه  اين   در 
مذهب و  زنان  با  مرتبط  موضوعى  پيگيرى   براى 
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  جسيکا ج. فاولر
 )دانشگاه مونتانا وسترن(

دانشيار مدعو مطالعات زنان و كاتوليک
 عنوان پروژه: روشن گرى امپراتورى: تفتيش عقايد

اسپانيايى و گسترش بدعت جهانى، 1700-1500
 يک مطالعه فراامپراتورى شامل سه قاره، دو قرن
 و تقريباً چهارصد مورد، كه نشان مى دهد چگونه

 تفتيش عقايد اسپانيا بدعتى ايجاد كرد و سپس يک
 منطق چرخشى را به راه انداخت كه از ترس و نگرانى

 تفتيش گرايانه نسبت به زنان و ديندارى آنها، فرقه
هاى بدعتى به رهبرى زنان را ساخت

  النا هرمينيا گازمن
دانشگاه اينديانا بلومينگتون

استاديار مدعو مطالعات زنان و اديان آفريقا
 عنوان پروژه: جغرافياى كايمرا : عملکرد مرزى

معنوى سياهان كارائيب
 اين پروژه روشى را بررسى مى كند كه زنان

 سياه پوست و افراد نان-باينرى در كارائيب و
 مهاجران آن از تشريفات معنوى و آيينى در اديان

 دياسپوريک آفريقايى، به عنوان وسيله اى براى
 ساختن جغرافياى بينابينى دياسپوراى آفريقايى

استفاده مى كنند

  سميرا ک. مهتا
دانشگاه كلرادو بولدر

 استاديار مدعو مطالعات زنان و اديان آمريکاى
شمالى

محقق كلرادو 
 عنوان پروژه: پيشگيرى از باردارى و رابطه جنسى

در امريکا با اديان سه گانه
 اين پروژه تاريخ درهم تنيده دين و پيشگيرى از

 باردارى در ايالات متحده را از تأسيس اولين كميته
 روحانيت برنامه ريزى شده والدين در سال 19۴2
 تا به امروز رديابى مى كند. از تاريخچه پزشکى،

 فمينيستى، حقوقى و سياسى پيشگيرى از باردارى
 مطالبى بيرون مى كشد تا نشان دهد هرآنچه كه اين

 بحث ها ممکن است درباره آن باشد، اساساً درباره
دين بوده است
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زایمان در آب
باور واقعی بر فرایند بارداری و زایمان

 باردارى و زايمان دو پديده زيبا و شگفت انگيز خلقتند. بر
 همين اساس همواره علوم پزشکى، روانشناسى، جامعه
قرار بررسى  مورد  را  آن  مرتبط  علوم  ديگر  و   شناسى 
 داده اند كه اين فعاليت هاى علمى با هدف »ارتقا سلامت
شود مى  انجام  جامعه»  كل  نتيجه  در  و  جنين  و  مادر 
خصوص به  فراوان  مداخلات  كنونى،  شرايط   در 

به خصوص درحيطه فراوان  كنونى، مداخلات   در شرايط 
افزايش جمله  از  را  متعددى  جهانى  مشکلات   زايمان 
نبود حمايت تولد،  بدو  نوزاد در  و  مادر   سزارين، جدايى 
پزشکى مداخلات  عوارض  و  مادر  از  روانى  روحى   كافى 
اكسى دردى،  بى  داروهاى  جمله  از  مصرفى  داروهاى   و 
 توسين و عفونت هاى ناشى از اين مداخلات را به وجود
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مريم فخار
 متخصص روانشناسى و

 مامايى



مشکلات اين   لذا 
امر تا  شده   باعث 

نظر از  زايمان  و   باردارى 
اين در  گيرد.  قرار  مطالعه  مورد   فيزيولوژيک 

كاملا پديده  يک  زايمان  و  حاملگى  نگرش   مطالعه  
نيازمند كه  آن  از  بيش  و  است  طبيعى  و   فيزيولوژيک 
مى طلبد را  همراهى  و  باشد حمايت  مداخله  و  مديريت 
 اين نگرش تاكيد بر اين دارد كه مادر باردار فرد سالمى
 است كه در يکى از ارزشمندترين وحساس ترين مراحل
يا بيمارستان  به  زايمان  و  باردارى  يعنى  خود   زندگى 
اين انتظار مى رود كه  و   مراكز درمانى مراجعه مى كند 
 فرد سالم با سلامتى كامل از اين مراكز مرخص شود تيم
 پزشکى ارائه دهنده خدمات به مادر باردار، طبق اولين
 قانون اخلاق پزشکى موظف است خدمتى را به مدجوى
 خود ارائه دهد كه ضرر و زيان جانبى براى وى به همراه
 نداشته باشد. پس به كارگيرى روش هاى فيزيولوژيک،
براى مناسب  راهکار  علمى  شواهد  و  مدارک  اساس   بر 
 اداره يک زايمان كم خطر و كنترل باردارى ايمن مى باشد

زايمان طبيعى يا سزارين؟
طبيعى زايمان  برابر   2.5 خونريزى  ميزان  سزارين   در 
 است، خطر عفونت و آمبولى در آن بيشتر مى باشد، زمان
 بسترى مادر در بيمارستان و دوران نقاهت بعد از آن بيشتر

زايمان در آب چيست؟
نوعى   آب  در   زايمان 
تمام كه  است  طبيعى   زايمان 
 يا بخشى از آن داخل آب انجام
كم ايمن،  زايمان  اين   مى شود. 
حضور با  پزشکى  مداخله  بدون  و   درد، 
وان آرام در  و  امن  و در محيطى  )ترجيحا همسر(   همراه 
بيشتر راحتى  باعث  روش  اين  شود  مى  انجام  گرم   آب 
دكتر و  ماما  حضور  در  بايد  كه  مى شود  جنين  و   مادر 
حين آب  در  شدن  غوطه ور  شود.  انجام  زايمان  و   زنان 
آب در  زايمان  مزاياى  راحتى  احساس  زايمان  انقباضات 

 مزاياى زايمان در آب، بسيار قابل توجه است. در طول
 چند دهه گذشته، اين نوع وضع حمل نظر افراد زيادى را
 به خود جلب كرده است. از عمده ترين مزاياى زايمان در

آب مى توان موارد زير را نام برد
كاهش استرس 
افزايش آرامش 
كاهش مداخلات پزشکى تا ۸0 درصد 
كاهش ميزان سزارين تا ۸0 درصد 
كاهش اپى زياتومى )برش پرينه( تا 70 درصد 
 كاهش مصرف اكسى توسين ) آمپول فشار( در 

نتيجه كاهش ميزان زردى نوزاد
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كاهش چشمگير دردهاى كوليکى دوران نوزادى 
كاهش مرگ و مير و بيمارى هاى مادر و نوزاد 
 افزايش توانمندى هاى فردى و اجتماعى مادر و 

افزايش اعتماد به نفس مادر
حفظ تناسب اندام مادر 
 افزايش مسووليت پذيرى همسر وبهبود روابط 

عاطفى زوجين
زايمان در آب مناسب چه افراديست؟

 در پاسخ به اين پرسش كه زايمان در آب مناسب چه
 افراديست؟ بايد گفت، اين نوع وضع حمل از محدوديت

 قابل توجهى برخوردار نيست. يعنى، كليه خانم هايى
 كه براى زايمان طبيعى واجد شرايط هستند، بسته به

 ميل خود و صلاح ديد متخصص زنان و زايمان، مى توانند
 زايمان در آب را تجربه كنند. بنابراين، گزينه هاى

مناسب براى زايمان در آب عبارتند از
دارا بودن شرايط لازم براى زايمان طبيعى 
برخوردارى از حاملگى كم خطر 
شفاف بودن مايع آمنيوتيک 
وجود تنها يک جنين در رحم مادر 
 چرخش به موقع جنين و آمادگى كامل براى 

تولد
واهمه نداشتن مادر از آب 
دريافت آموزش هاى لازم براى اين نوع زايمان 
 عدم وجود اكلامپسى؛ (عارضه اكلامپسى، عموما 

 با تشنج، دفع پروتئين از طريق ادرار و فشار خون بالا
همراه است

عدم استفاده از داروهاى تسکين دهنده درد 
بالا نبودن سن مادر 
عدم خونريزى و لکه بينى 

نتيجه گيرى
 زايمان و تولد نوزاد، يکى از مهم ترين مراحل زندگى به
به كافى  آموزش  از  برخوردارى  و  مطالعه  مى رود.   شمار 
 مادر كمک خواهد كرد تا اين مقطع از زندگى خود را با
امر در تأمين اين   موفقيت سپرى كند. طبيعى است كه 
بود خواهد  موثر  نوزاد  و  مادر  روحى  و  جسمى  سلامت 
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امور زنان و خانواده
 گزارش مختصر فعالیت های امور زنان

و خانواده دانشگاه شیراز
در یک سال اخیر

 عضويت در ستاد خانواده و جمعيت استان فارس و شركت 
در جلسات استانى با حضور استاندار و مسوولين استان

 عضويت و شركت در جلسات كارگروه خانواده و جوانى 
جمعيت استان فارس

 
 عضويت در كارگروه فرهنگى اجتماعى، سلامت، زنان و  

خانواده  شهرستان شيراز و شركت در جلسات مذكور
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انسيه مدنيان

 كارشناس امور زنان

 و  خانواده دانشگاه



 عضويت و شركت در جلسات شوراى 
 دانشگاه با حضور رئيس دانشگاه، هيات رييسه و
 روساى دانشکده ها و مشاركت در تصميم گيرى

هاى كلان دانشگاه در حوزه هاى مختلف

 عضويت در شوراى فرهنگى دانشگاه و 
 شركت در جلسات مذكور به صورت ماهانه و

 هفتگى با حضور رئيس محترم دانشگاه و ساير
 اعضاى كارگروه و مشاركت در تصميم گيرى ها و

فعاليت هاى كلان فرهنگى در دانشگاه

 شركت  و همکارى در برگزارى برنامه هاى 
 مختلف دانشگاه مانند چرتکه، جشنواره ملى

رويش، همايش سراسرى همياران سلامت و

 برگزارى نشست هم انديشى بانوان 
                          دانشگاهى استان با حضور خانم دكتر قاسم پور

 رئيس فراكسيون زنان وخانواده مجلس در دانشگاه
 شيراز، جهت بررسى چالش ها و مسائل حقوقى

بانوان در دانشگاه هاى استان

 
 پيگيرى تشکيل كارگروه حمايت از خانواده 

و جوانى جمعيت در دانشگاه

 
 شركت در برنامه ها و نشست هاى استان، 
 مانند كنفرانس بين المللى سلامت زنان، نشست هم

 انديشى سازماندهى فعاليت هاى بانوان در مساجد
 استان، نشست استانى سلامت اجتماعى جوانان،

 افتتاحيه مركز نفس در استان ) جلوگيرى از سقط
 جنين(، نشست مشاورين حوزه خانواده، كنگره

بانوان تاثيرگزار و

 برگزارى جلسات كارگروه تخصصى 
 نمايندگان هيات علمى و بررسى و هم انديشى
 پيرامون مسائل و مشکلات بانوان هيات علمى

دانشگاه

48 48آوای زنان



 برگزارى سلسله دوره هاى آموزشى مهارت 
 افزايى بانوان دانشگاه، با عنوان »بهبود روابط

 زناشويى» ، » ارتقا سلامت جنسى بانوان» و »رابطه
 سالم زن و شوهر» ويژه بانوان محترم كارمند، هيات
 علمى، بانوان ساكن در خوابگاه دانشجويان متاهل و

همسران آقايان دانشگاهى

 هماهنگى حضور ماما و متخصص روانشناسى 
 در خوابگاه هاى دختران و معاينات دوره اى و

مشاوره بهداشتى و جنسى دختران در خوابگاه

 برگزارى كارگاه » سلامت جنسى دختران» 
در خوابگاه هاى دانشجويى

 برگزارى جلسات مستمر با رئيس محترم 
 دانشگاه، معاونين، مسوول نهاد رهبرى در دانشگاه
 و مديران و مسوولين دانشگاه، در خصوص پيگيرى

مطالبات بانوان دانشگاهى

 پيگيرى و توزيع هديه روز زن جهت بانوان 
محترم هيات علمى و كارمند دانشگاه

 برگزارى مراسم بزرگداشت ميلاد حضرت 
فاطمه )س( و روز زن

 تقدير از برگزيدگان زن دانشگاه )كارمند و 
هيات علمى( دانشگاه به مناسبت روز زن

 برگزارى نمايشگاه آثار هنرى و صنايع  
دستى بانوان دانشگاهى در روز زن

 شركت و همکارى در مراسم روز زن واحدها 
و دانشکده هاى مختلف دانشگاه

 شركت در نشست صميمانه مشاورين زنان 
 و خانواده دانشگاه هاى كشور به مناسبت روز زن و
 با حضور وزير محترم علوم و معاون زنان و خانواده

رياست جمهورى

 ارسال گزارش مورد نياز برنامه هاى امور 
 زنان و خانواده به مناسب هاى مختلف جهت

استاندارى و فرماندارى
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 مشاوره فرهنگى و عضويت در كميته صيانت 
 از شئونات دانشجويى دانشگاه و مشاوره بيش از

250 دانشجو در اين خصوص
 شركت در جلسات مشاورين روساى 

دانشگاه هاى كشور به صورت مجازى و حضورى
 برگزارى مراسم تقدير از نمايندگان كارمند 

 وهيات علمى واحدها و دانشکده هاى مختلف
دانشگاه

 مشاركت در بازارچه دانشجويى با برپايى  
 غرفه هاى مانتو شلوار ادارى و چادر مشکى در

نمايشگاه فصلى براى من و تو

 نشست صميمى با دانشجويان دختر خوابگاه 
 به همراه معاون فرهنگى، دانشجويان و تعدادى از

مسولين فرهنگى دانشجويى

 جلسه هم انديشى و نشست صميمى  با 
دانشجويان ساكن در خوابگاه متاهلين

 اهدا مقنعه و روسرى به كليه بانوان محترم 
 كارمند و هيات علمى دانشگاه به مناسبت هفته

عفاف وحجاب

 برگزارى برنامه جشن تولد ويژه دانشجويان 
 دختر خوابگاهى متولد فصل هاى مختلف به صورت

مجزا
 برگزارى برنامه همايش و دورهمى بزرگ 

 دانشگاهيان دانشگاه شيراز به همراه خانواده به
 صورت جشن و شام، در يکى از باغ هاى مجالس

شيراز، حضور 600 نفر در برنامه

 برگزارى برنامه مدرسه تابستانى جهت 
 فرزندان دانشگاهيان، در تابستان به صورت روزانه

 با تشکيل كلاس هاى متنوع فرهنگى، هنرى،
 قرآنى، ورزشى، فکرى و تفريحى از سنين ۳ تا 1۴

سال به تفکيک سن و جنسيت

 اهدا مقنعه و روسرى به دختران شركت 
 كنننده در مدرسه تابستانى به مناسبت هفته عفاف و

حجاب

 برگزارى مدرسه تابستانى ويژه فرزندان 
 دانشگاهيان دانشگاه شيراز )كارمند هيات علمى و

 دانشجويان متاهل ساكن در خوابگاه شهدا( به مدت
۳ ماه

 برگزارى رويداد ايده هاى برتر »درى در 
صدف» به مناسبت هفته عفاف و حجاب

 برگزارى و فراخوان تقدير از برترين هاى 
حوزه عفاف وحجاب به مناسبت هفته عفاف وحجاب
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در محضر

 نظريه نقصان عقل زنان، موضوعى است كه از زمان قبل
 از اسلام تا به امروز در محافل مختلف، مطرح است. از
 دين يهود و مسيحى گرفته تا عرب جاهليت و حتى در
 ايران و هند و چين و روم باستان، زن به دلايل مختلف،
 از جمله نقصان عقل، مورد سرزنش و تحقير قرار گرفته
به نسبت  جاهلانه  نگاه هاى  اين  اسلام،  آمدن  با   است. 
بر يافت.  تغيير  انقلابى،  صورتى  به  زن،  منزلت  و   شأن 
كرامت و  انسانيت  لباس  حق،  زيباى  جلوه  اين   قامت 
 پوشانيده شد.  با اين وجود، سابقه كهن كوچک انگارى
با موازين اسلامى، در نظراتى مخالف  بروز  باعث   زنان، 
معصوم سخن  اختلاط  يا  جعل  دليل  به  روايى،   كتب 
است. گرديده  قبيل،  اين  از  مواردى  و  راوى  سخن   با 
با روايات  صحت  به  متعصبانه  افراد،  بعضى  طرفى،   از 
محققانه، ديگر  بعضى  و  پرداخته اند  مختلف   توجيهات 
يا  متناقض نما متناقض  موارد  صحت  بررسى  صدد   در 
صحت سنجى جهت  ابزارى  ميان،  اين  در  آمده اند.   بر 
سند صحت  حوزه  در  مى گيرد.  قرار  استفاده   مورد 
 حديث، علم رجال و در حوزه صحت متن، فقه الحديث،
با استفاده از قواعد و قوانين اين دو  ايجاد گرديده كه 
ارزيابى قرار مى گيرد  در خصوص  علم، احاديث، مورد 
 خطبه ۸0 نهج البلاغه كه جمعاً يک بند، بيشتر نيست،
نقلى، در و  با محکمات عقلى  متناقض   به دليل مطالب 
عده اى است.  بوده  مناقشه  مورد  اسلام،  تاريخ   طول 

 عده اى در تاييد و عده اى در ردّ آن سخن گفته اند. در
 اين نوشتار به بخشى از اين خطبه، كه در خصوص نقصان
پرداخت خواهيم  است،  آن  قرآنى  شاهد  و  زنان   عقل 
امّا و   ... العقول  نواقص   ... النساء  انّ  الناس   »معاشر 
 »نقصان عقولهن فشهاده امرأتين كشهاده الرجل الواحد
 اى مردم! زنان در ... عقل )در مقايسه با مردان( نقص دارند
 ... اما نقضان عقلشان به خاطر اين است كه شهادت دو زن
معادل شهادت يک مرد است. )شيروانى، 1۳۸7، ص: 119

 تحليل محتوايى
 براى توضيح بيشتر در خصوص »نقص عقل»، به معناى
اهل پرداخت  خواهيم  قرآن  و  روايى  كتب  در   آنها 
كسر نقص،  مى دانند.  »زيادت»  مقابل  را  »نقص»   لغت 
باشد كميت  از  نقص  خواه  است.  چيز  يک  تماميت   از 
)مصطفوى، 1۳6۸، ج12: معنوى.  يا  مادى  يا  كيفيت   يا 
2000م، منظور،  ابن  621؛  ج2:  1۴1۴ق،  فيومى،   221؛ 

معصومین على رضايى

 دانشجوى كارشناسى
ارشد

)



 ج1۴: ۳۳9(. توضيح اينکه، نقص در موردى كاربرد 
 دارد كه كاملى فرض باشد و در مقايسه با آن كامل،

 كسرى مشاهده شود. اختلافى در اين معنا وجود
 ندارد و نمونه قرآنى هم دارد: » ... و نقص من الاموال

 ...»)بقره: 155( »عقل» در روايات معصومين به دو
 معناى كلى به كار رفته است. لذا اگر بخواهيم بر اساس

 معنايى كه در كتب لغت به آن اشاره شده، اتکا كنيم،
احتمال خطا  زياد مى شود

 عقل به عنوان قوه ادراک: اين نيرو، خدادادى 
 است و انسان در افزايش يا كاهش آن نقشى ندارد.

 اين نوع عقل، متناسب با روح حيات دهنده موجودات
 است. يکى از شئون روح هر موجود است. شدت و

 ضعف آن روح يا به اصطلاح، شدت نورانيت روح، عامل
 اصلى قوت يا ضعف قوه ادراک يا عقل مى شود. اين

 روح، به اراده الهى در موجودات مختلف، دميده شده
 و مى شود و داراى درجاتى است. به غير از مراتبى
 كه ميان انواع مختلف مخلوقات، مثل جماد و نبات

 و انسان دارد، در بين خود انسانها نيز داراى درجات
است كه به چهار درجه كلى قابل تقسيم است

 درجه اول مخصوص انسانهايى است كه به قدرت تشخيص
 و به تبع آن تکليف نرسيده اند. معمولاً انسانها، قبل از
 سن بلوغ، در اين حد از قدرت روحى و عقلى مى باشند.
افراد مجنون يا ناقص العقل، در اين محدوده قرار دارند
قدرت به  كه  است  انسانهايى  مخصوص  دوم   درجه 
در هستند  موظف  و  رسيده   بد،  و  خوب   تشخيص 
 مقابل اعمال ارادى خود، پاسخگو باشند . اين درجه از
است. الهى  درگاه  در   قدرت عقلى، لازمه مکلف شدن 
به عقل پيش نياز تکليف،  حديث زير و احاديث مشابه 
 اشاره دارند: »تکليف از مجنون برداشته شده است تا
)زمانيکه عاقل شود»)تميمى مغربى، 1۳۸۳ق، ج1: 19۴
درجه اين  در  عقل  مى باشد.  ايمانى  روح  سوم،   درجه 
چيزى »عقل  مى دهد:  بصيرت  آن  صاحب  به   روحى، 
بهشت و  شود  عبادت  آن  با  رحمان  خداى  كه   است 
11 ج1:   ،1۳67 آيد»)كلينى،  دست  به  آن  )بوسيله 
 درجه چهارم، روح قدسى است كه به همراه خود معصوميت
 را نيز مى آورد: »خداوند هيچ پيامبر و رسولى را مبعوث
 نکرد، مگر اينکه عقل را به كمال رسانيد و عقل او، از
)عقول همه افراد امتش برتر بود.»)كلينى، 1۳67، ج1: 1۳
با متناسب  عقلى،  درجه  بالاترين  با  پيامبران   بنابراين 
حجت اتمام  و  صحبت  آنها  با  انسانها،  عقلى   درجات 
مقدار به  مردم  با  كه  مأموريم  پيامبران  »ما   مى كردند: 
2۳ ج1:   ،1۳67 بگوييم»)كلينى،  سخن  )عقلشان 

اكتسابى عقل 
درايت: و   پختگى 

كثرت اثر  بر  كه  تدبير   و 
 تجربه، در زمينه اى خاص، براى

 فرد ايجاد شده و درصد خطاى فرد، متناسب با افزايش
 تجربه و البته به خاطرسپارى تجربيات، كاهش مى يابد.
 اين عقل توسط فرد و با حسن اختيار او، قابل افزايش
 و كاهش است: »تجارت باعث افزايش عقل و ترک آن،
1۴۸ ج5:   ،1۳67 است»)كلينى،  عقل  برنده  بين  )از 
العقل» »ناقص  فرد  كه  مى شود  مشخص  مقدمه  اين   با 
را انسانى  روح  از  اول  درجه  كه  نخست،  معناى   به 
 داراست، اولا تکليفى متوجه او نمى شد و ثانيا، شهادت
 او در دادگاه پذيرفتنى نيست. لذا به طور قطع، ناقص
و عقلى  مسلمات  با  معنا،  اين  به  زنان  دانستن   العقول 
والمسلمات المسلمين  »ان  است   تام  تضاد  در   نقلى 
والصادقين والقانتات  والقانتين  والمؤمنات   والمؤمنين 
 والصادقات والصابرين والصابرات والخاشعين والخاشعات
والصائمات والصائمين  والمتصدقات   والمتصدقين 
كثيرا الله  والذاكرين  والحافظات  فروجهم   والحافظين 
)والذاكرات اعد الله لهم مغفرة واجرا عظيما»)احزاب: ۳5
 فاستجاب لهم ربهم انى لا اضيع عمل عامل منکم من»
 ذكر او انثى بعضکم من بعض فالذين هاجروا واخرجوا من
 ديارهم واوذوا فى سبيلى وقاتلوا وقتلوا لاكفرن عنهم
 سيئاتهم ولادخلنهم جنات تجرى من تحتها الانهار ثوابا
)من عند الله والله عنده حسن الثواب»)آل عمران: 195
و مکلف اند  مردان،  كنار  در  زنان  قرآن،  آيات  تمام   در 
 پاداششان متناسب با تکليفشان، به طور كامل و بدون
 ضايع شدن مثقالى، تضمين شده است. لذا ناقص العقل
آيات با  نه  پيش گفته،  ارتکازى  معناى  به  زنان،   بودن 
به با آيه مربوط  نه   متعدد كه متضمن تکاليف زنانند و 
 شهادت و گواهى دادن زنها و نه آيات مربوط به مشورت
 زن و شوهر در خصوص فرزندان، سازگارى دارد اما در
 خصوص »عقل» به معناى دوم، يعنى داشتن تجربه در
به نسبت  را  كسى  عقل  است،  مجاز  خاص،   زمينه اى 
 ديگرى، در آن زمينه خاص، ناقص تر يا كامل تر بدانيم.
و است  مشغول  تجارت  امر  به  سالها  كه  كاسبى   مثلا 

)



 و با مشتريان مختلف سر و كار داشته، به راحتى فريب
اينکه با  تازه كار،   متقلبان را نمى خورد، ولى يک جوان 
در اما  است،  او در يک سطح  با  نظر عقل خدادادى   از 
 همان روزهاى ابتدايى، چندين بار، به علت بى تجربگى،
افراد، اكتسابى  عقل  برترى  اساس  بر  مى شود.   متضرر 
 نظر فرد متخصص تر، ملاک عمل، قرار مى گيرد. نه تنها
بلکه تجويز كرده،  را  اعلم  به متخصص  مراجعه   اسلام، 
 بناى عقلا نيز در طول تاريخ، همواره بر اين اساس بوده
 است در ادامه، به بررسى گواهى زنان در آيه 2۸2 بقره،
است، خطبه  در  زنان  بودن  ناقص العقل  شاهدمثالِ   كه 
در زنان،  و شهادت  گواهى  پرداختدر خصوص   خواهيم 
زن يک  شهادت  تنها  كه  هست  مواردى  اسلامى،   فقه 
 كافى است و در مواردى نيز شهادت دو زن لازم است.
 براى نمونه در خصوص گواهى بر ولادت فرزند يا رضاع يا
 عيوب باطنى زن در ازدواج، شهادت يک زن)مثلا قابله
 در مورد ولادت فرزند( به صورت منفرد، قابل قبول است
 و نياز به شهادت، مرد يا زن ديگرى نيست. اما در آيه
الى اجل مسمى اذا تداينتم بدين  الذين آمنوا  ايها   »يا 
لم فان  رجالکم  من  شهيدين  واستشهدوا   ...  فاكتبوه 
 يکونا رجلين فرجل وامراتان ممن ترضون من الشهداء
»)بقره:  ... الاخرى  احداهما  فتذكر  احداهما  تضل   ان 
 2۸2( شرايط متفاوت است. در مسئله اى تجارى، عموما
 مردانه، همراه با احتمال تهديد و فريب، نيازمند تجربه
 و در نظر گرفتن مصالح آشکار و پنهان ديگر، قانون گذارِ
 آگاه به همه اين موارد، به آوردن دو نفر زن و يک مرد
 به عنوان شاهد، تاكيد دارد. چه بسا يکى از مصالح، اين
 باشد كه فرد نيازمند شاهد، براى سهولت كار و راضى
زن گواهان  دنبال  به  دادگاه،  در  كمترى  گواهان   كردن 
 نروند. به اين ترتيب، خداوند با سخت تر كردن شرايط،
و لطف  زنان  به  وقت گير،  و  آفرين  دردسر  امرى   براى 
 عنايت بيشترى داشته است. ضمنا شهادت دادن، »حق»
سخت »وظيفه اى»  نوعى  به  بلکه  نمى شود   محسوب 
نشده ضايع  مورد  اين  در  زنان،  از  پس حقى   مى باشد. 
 است نکته ديگر اينکه تعداد گواهان، همواره اين تعداد
 نيست. مثلا براى اثبات زنا، بنابر مصالح پيدا و پنهان،
 نياز به چهار گواه مى باشد: »واللاتى ياتين الفاحشة من
شهدوا فان  منکم  اربعة  عليهن  فاستشهدوا   نسائکم 
يجعل او  الموت  يتوفاهن  البيوت حتى  فى   فامسکوهن 
اينجا جايز است كه  الله لهن سبيلا»)نساء: 15(. آيا در 
شاهد نفر  چهار  تقاضاى  قانون،  اينکه  بدليل   مردان 
 كرده است، اين قانون را دليلى بر ضايع شدن حقشان،

 بى احترامى به شخصيتشان و كمبود عقلشان، قلمداد 
فراوانى مزاياى  بلکه  نيست،  گونه  اين  مسلما   كنند؟ 

گناه، اين  اثبات  اينکه  از جمله  است،  آن  دنبال   به 
محفوظ انسانها  آبروى  و  نباشد  ممکن  راحتى   به 

 بماند بنابراين نبايد رعايت مصالح فردى و
 اجتماعى انسانها، كه سبب تشريع
متفاوت، بعضا  قوانينى  و   قواعد 
 براى صنوف مختلف انسانى شده
طبقاتى تبعيض  معناى  به   است، 
گذاشت. جنسيتى  و  نژادى   و 
همين برداشتن  با   اسلام 
 تبعيض ها، به سرعت رشد كرد و
 مورد استقبال توده هاى مختلف
اصول از  گرفت.  قرار   مردم 
 اساسى اسلام آيه »يا ايها الناس

وانثى ذكر  من  خلقناكم   انا 
وقبائل شعوبا   وجعلناكم 

عند اكرمکم  ان   لتعارفوا 
عليم الله  ان  اتقاكم   الله 
)1۳  خبير»)حجرات: 
 است كه هر نوع تبعيض
پس مى كند  مُلغى   را 
كه ندارد  وجود   شکى 

معصوم، امامان  و   پيامبر 
حقيقى مفسران  عنوان   به 

آيات صريح بر خلاف   قرآن، 
عقلى، و  نقلى  محکمات  و   آن 

»هرگاه نداشته اند:   صحبتى 
 حديثى از من به شما برسد، آن را
آنچه كنيد،  كتاب خدا عرضه   بر 
بپذيريد بود  قرآن  موافق  آن   از 
ديوارش به  بود  مخالف  آنچه   و 
2 ج۸:   ،1۳67 )كلينى،   بکوبيد» 
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تحليل سندى
 با بررسى منابع متقدم بر نهج البلاغه، به اين
 نتيجه خواهيم رسيد كه اصل اين
 بند، در خطبه ۸0 نهج البلاغه،
 بخشى از يک نامه است. اين
 نامه در كتاب »المسترشد فى
 الامامه على بن ابى طالب» آمده
 است. ابوجعفر محمد بن جرير
 بن رستم)م ۳29(، ملقب به
 طبرى شيعى)مولف كتابهاى
 تاريخ و تفسير طبرى سنى،
 شخص ديگرى است(، اين بند را
 در قسمت پايانى نامه اى كه بعد
 از جنگ جمل نوشته شده،
 آورده است.)طبرى، 1۴15ق،
 ص: ۴1۸(. با جستجوى آن
 نامه در كتب قديمى تر،
 آن را در دو كتاب
 »الامامه و السياسه»
 از دينورى)م 276( و
 »الغارات» ثقفى)م2۸۳(،
 خواهيم يافت. با اين
 تفاوت كه قسمت مربوط به
 خطبه ۸0 كه در انتهاى نامه
 آمده است در آن دو كتاب
 موجود نمى باشد. ضمنا مضمون
 اين بند، با سياق نامه، هم خوانى
 ندارد. )دينورى، 1۴10ق، ج1:
 )176؛ ثقفى، 1۳95، ج1: ۳10
 از طرف ديگر، راوى اصلى متن
 طبرى، »شَعبى» است. طبرى
 در جاى ديگر، به مناسبتى،
 »شَعبى» را به دليل تخلف از
 امام حسين عليه السلام و
 حضور در لشکر يزيد و همکارى
 با حجاج بن يوسف و سرقت صد دينار، از منظر
.رجالى، ضعيف مى داند
 لذا به سه دليل، قسمت پايانى نامه موجود در كتاب
طبرى)خطبه ۸0 نهج البلاغه( مردود است
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